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CONSEIL MUNICIPAL DU
LUNDI 28 SEPTEMBRE 2020

PROCES-VERBAL

L’an deux mille vingt, le 28 du mois de septembre 4 18 heures, -

Le Conseil Municipal de Cenon, réguli¢rement convoqué par courrier en date du 22 septembre, s’est assemblé au lien
habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Jean-Francois EGRON, Maire. [ intégralité de la séance a été

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 35
Nombre de pouvoirs : 3

filmée et reste disponible sur le site Intemet de la ville.

Nombre de conseillers présents : 31
Nombre de conseillers votants : 34

Etaient Présents : Jean-Frangois EGRON, Michagl DAVID, Laila MERJOUT, Dominique ASTIER, Huguette LENOIR,
Jean-Marc SIMOUNET, Femnanda ALVES, Laurent PERADON, Marie HATTRAIT, Hiirizet GUNDER, Alexandre
MARSAT, Anne LAOUILLEAU, Patrice BUQUET, Gérard CASTAIGNEDE, Max GUICHARD, Patrice CLAVERIE,
Seye SENE, Claudine CHAPRON, Marjorie CARVEL, Fathia BARKA, Ingrid LAFON, Anne LEPINE, Jérémy
RINGOT, Léa RAINIER, Philippe TARDY, Olivier COMMARIEU, Fabrice MORETTI, Yannick POULET, Christine
GLEMAITN, Alexandre RIBEIRO, Christine HERAUD.

Absents ou excusés avant donné pouvoeir : Cihan KARA ayant donné pouveir 4 Monsieur le Maire, Ludovic

ARMOET avant donné pouvoir 4 Michagl DAVID, Said SATDANI, Chantal SANCHO ayant donné pouvoir 2 Madame
Christine GLEMAIN.

Secrétaire de séance : Fernanda ALVES
Assistaient a la séance : L. ROUGER, §. AMIEL, M. REGIS, V. MERCHADOU.

0
ORDRE du JOUR

DELEGATION de POUVOIRS ACCORDEE PAR LE CONSEIL MUNICIFAL - DECISIONS DU MATRE

PRISES EN VERTU de I’'ARTICLE L 2122-22 du CODE GENERAL des COLLECTIVITES
TERRITORIALES — COMMUNICATION

I - ADMINISTRATION GENERALE —Rapporteurs Monsieur le Maire, Dominique ASTIER

1.
2.

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
1

Installation d’un nouveau conseiller municipal & la suite d’une démission

Modification des membres des commissions municipales suite A 1'installation d’un nouveau conseiller
municipal

Désignation des représentants & I’ Agence Technique Départementale « Gironde Ressources »

Commission de suivi du site de 'unité de valorisation énergétique - Désignation des représentants

Désaffection et déclassement de la parcelle cominunale cadastrée AY544 - Décision

Protocole fransactionnel avec M. LESTRILLE et M. MERCIER LACHAPELLE

Syndicat Intercommunal de Restauration Collective - Modification des statuts

Reprise des concessions funéraires en état d’abandon au cimetidre Saint Romain

Attribution dun véhicule de fonction a la Direcirice Générale des Services

0. Mandat spécial pour la participation de trois élus au 103e congrés des Maires du 23 au 26 novembre 2020

II - RESSOURCES HUMAINES — Rapporteur Dominigue ASTIER

SO A RS

Véhicules de service avec remisage 4 domicile

Actualisation du tableau des emplois permanents

Actualisation du tableau des emplois non permanents

Actualisation de la Charte relative aux medalités d’exercice du télétravail
Astreintes ; Actualisation pour la filiére police et administrative
Désignation du délégué élu au CNAS

Avenants anx contrats des assistants d’enseignement artistique

Il — ADMINISTRATION FINANCIERE — Rapporteur Michaél DAVID

.

N

Fond Départemental d’ Aide 4 PEquipement des Communes (F.D.AE.C)
Remises Gracieuses — Annulations et réductions des titres émis

Décision Modificative n®1 en section de fonctionnement et d’investissement
Subventions aux associations 2020
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5. Signature d’une Convention d’engagement partenarial avee la Direction Régionale des Finances Publiques
(D.RF.LP)
6. Adoption du Réglement Budgétaire et Financier de ia Ville de Cenon

IV — CULTURE- COMMUNICATION-ANIMATION - Rapporteur Laijla MERJOUI

1. Espace Simone Signoret : Conditions de remboursement de billets
2. Ecole Municipale de Musique — Tarifs 2020/2021

V - POLITIQUE DE LA VILLE - Rapporteur Huguette LENOIR
1. Délégation de maitrise d'ouvrage pour la réalisation des espaces publics des Projets de Renouvellement Urbain
de Palmer-Saraillére et de Joliot Curie & Bordeaux Métropole

VI -DIRECTION URBANISME —~ ECONOMIE —INSERTION - Rapporteurs Monsienr le Maire
1. Acquisition au profit de la Commune du site de « La Vieille Cure », sise 36, rue Emile Zola (parcelles 119 AS
238 et AS 239, AS 242 et AS 241), préempté par Bordeaux Métropole.

VII - DIRECTION CADRE DE VIE - PATRIMOINE — Rapporteur Jean-Marc SIMOUNET

1. Rénovation du dépositoire du Cimetiére St-Paul : Non application des pénalités pour retard de travaux

VIII - EDUCATION ENFANCE — Rapporteurs Alexandre MARSAT, Anne LAOUILLEAU

1. Subvention 4 I'OGEC Jeanne d'Arc du Cypressat
2. Réglement des inscriptions scolaires
3. SIVU Petite Enfance Lormont Cenon — Modification des statuts

O—

Monsieur le Maire désigne Madame Fernanda ALVES en tant que Secrétaire de séance.

Monsieur le Maire soumet ensuite les procés-verbaux des 29 juin 2020 et 10 juillet 2020 au vote des conseillers
municipaux et s'enquiert des éventuelles remarques et commentaires.

La parole est donnée 4 Monsieur MORETTI et Monsieur RIBEIRO.

Ce procés verbal est adopté & la majorité des membres présents (1 abstention : A. RIBEIRO ¢t 4 NPPPV : F. MORETT],
Y. POULET, C. GLEMAIN, C. SANCHO).

M. le Maire passe ensuite 4 |’examen de I’ordre du jour.

M. ke Maire informe le Conseil Municipal des décisions prises depuis le dernier conseil. Ceci en vertu des articles 2122-
22 ei 2122-23 du Code des Collectivités Territoriales.

; A
V22 |N°DM | En date du Objet
VR | 2020-50 |16 juin 2020 Ventes des biens mobiliers — lot de 13 véhicules
2020-51 Jrlg Juin 2020 Concours de maitrise d’ceuvre dans le cadre de la réalisation du projet footballistique. Jury.
WaTche public global de performance punr 1d Conception, 1a realisation, 1 exploitation = "
2020-52 | 26 juin 2020 technique et la maintenance d’un centre aquatique 4 Cencn - désignation des membtes du
Jury
. Concours restreint de Maitrise d’ceuvre sur « APS » pour la création d'un complexe
2020-53 |7 juillet 2020 footballistique au Parc du Loret de Cenon - Procédure n® 2020-28
5 . Marché Public Global de Performance pour la conception, la réalisation, I’ exploitation
A AR 2020:54 | 10 juillet 2020 technique et la maintenance d’un centre aguatique & Cenon - Procédure n° 2020-20TVX
Wfﬁ Mission d'étude relative 4 I’élaboration d’une stratégie d’évolution numérique du service
Grhzanagnn: | 2020455 |15 juillet 2020 public et de transformation numérique du territoire. Consultation 201946 AMO- Marché
AN A 202015P1
Accord cadre multi-atiributaires pour les fravaux d’entretien et d’amélioration sur les
2020-56 |21 juillet 2020 installations et les batiments communaux de la ville de Cenon - Procédure adaptée :
202003ACTVX
2020-57 | 23 juillet 2020 Assurance contentieux : Acceptation d’indemnités - confentieux n® 2018-13
.. Convention de mise 4 disposition de locaux, entre la Ville de Cenen et |’ Association
2020-58 | 24 juillet 2020 « INITIATIV » Reconduction Avenant 4
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AR AR AR AR - Assurance sinistre : Acceptation d’indemnités sinitre n° 2019-511 tempete Fabien 21 au
%@?&g 2020-59 | 29 juillet 2020 3/12/2019

T )
AR EAAA Accord cadre mono-attributaire pour 'entretien, 1a maintenance, fourniture et installation
SAAAAASR | 2020-80 | 3 aciit 2020 d’aires de jeux, d’équipements sportifs et de loisirs, de terrains multisports et d’ateliers de
RN A fitness.

w&?&&/}fﬁﬁ 2020-61 |5 aoit 2020 Accord cadre ; Prestations de transport coliectif - Marché n°202009ACFCS - Avenant n°1

A A A A A N Travaux de construction de 1'école matemnelle Gambetta & Cenen — Avenant au marché 2017-
AR e - 26 aoiit 2020 L s .
RARGRATR AR 2020-62 ot 017 Lot 5 : Menuiseries extérieures/Serrurerie

AT ler septembre Contentisux HEGARTY/PROVOST contre LAABID: désignation d'un avocat

Soriaaean 202083 [ ohy

SE225A552  La parole est donnée 3 Madame GLEMAIN, Monsieur MORETTI et Monsieur POULET.
o

VRERZEEEE T— ADMINISTRATION GENERALE

WW% 1. Installation d’un novveau conseiller municipal 3 la suite d’une démission
oy
VEIASSTAR 1 | § aoht 2020, Madame Elisabeth GRACIET a fait part de sa démission de ses fonctions de conseillére municipale.

TASSAAZ5A Ses deux premiers successeurs sur la Tiste « Ensemble pour Cenon », M. Babacar CISSE et Mime Céline BLANC, ont
VRSSAAAAY également fzit part de leur démission le méme jour,

B e e e

Sa T T T T T T . - o ) - . L) s
Famaarass M. le Maire en a informé Mme la Préféte conformément a I'article L. 2121-4 du Code Général des Collectivités

FrrsnrrsrnA Temitoriales.

Sty [article L. 270 du code €lectoral dispose que le candidat venant sur une liste immédiaiement apreés le dernier élu est
TEERen appelé a remplacer le conseiller municipal élu sur cette liste dont le siége devient vacant pour quelque cause que ce soit.

R o . . . e . .. . . .
wrismprsne: En application de ces dispositions, Monsieur Olivier COMMARIEU, candidat suivant de la liste « Ensemble pour
Cenon » a €€ appelé a remplacer la conseillére municipale démissionnaire, et a accepté de siéger au conseil municipal.

:
;
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La composition du Conseil Municipal est modifige conformément au tableau ci-annexé.
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EAA En conséquence, il est proposé au Conseil Municipal d’installer M. Olivier COMMARIEU en qualité de conseiller
Vimgrapczs,  municipal.

GEAZEZEAR  La parole est donnée & Monsieur GUICHARD et & Monsieur MORETTT.

SRR ADOPTE A L’UNANIMITE

SERCA 2. Modification des membres des commissions municipales suite 4 ’installation d’un_nouveau conseiller

AT A A 1
AR AR municipal

wommioerony Par délibération 2020-27 du 15 juin 2020, ie Conseil Municipal a approuvé la création de 6 commissions municipales.

CEAATIEYS Par délibération 2020-50 du 15 juin 2020, le Conseil Municipal a élu les membres de la Commission de concession de

ST T S T service.

T . . . . . . 1t . . .
TRrErery A la suite de la démission de Mme Elisabeth GRACIET de ses fonctions de conseillére municipale, il convient de
%&ﬁ:ﬁﬁw 2 procéder a son remplacement au sein des commissions municipales dans lesquelles elle siégeait en qualité de conseillére
PUSAnAsAA  municipale, A savoir :

P A A A AT - la Commission des moyens généraux et de modernisation de I"administration ;

A A A - la Commission pour I'intégration citoyenne et I’amélioration de la qualité de vie de 'enfance 4 I'dge adulte ;
T i e AT AT

oA A A A e - la Commission Politique de la Ville, gestion urbaine de proximité et prévention de la délinquance ;
R AR AN - laCommission de Concession de Service en qualité de suppléante ;

u Y, N ') . B P
W M. Olivier COMMARIEU est proposé pour remplacer Mime GRACIET au sein de ces commissions.
A A A . . - . .

FRnArsann I est propose au Conseil Municipal de bien vouloir

e A e . . . ..
A AR A A - approuver la désignation de M. COMMARIEU en remplacement de Mme GRACIET au sein des commissions
St ci-dessous ;

oA A A A N° de fevillet
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vanserse s | Commission Membres

RERAPRNARA Michagl DAVID, Dominique ASTIER, Hugueite
RARSRANAIA LENOIR, Laila MERJOUI, Alexandre MARSAT,
Sp2ore e | Commission des moyens généraux et de Hiirizet GUNDER, Laurent PERADON, Léa
%%%@ meodernisation de 'administration RAINIER, Max GUICHARD, Marie HATTRAIT,

R ARARARRS Fabrice MORETTI, Olivier COMMARIEU,
GARERAA Alexandre RIBEIRO, Christine HERAUD

N S ra Alexandre MARSAT, Fernanda ALVES, Anne

A R RSl LAQUILLEAU, Anne LEPINE, Ingrid LAFON, Max
PRArPrrZA | Commission pour intégration citoyenne et GUICHARD, Jean-Marc SIMOUNET, Jérémy
SRARATA Pamélioration de la qualité de vie de ’enfance a RINGOT, Laurent PERADON, Claudine CHAPRON,
\{%ﬂ%ﬁ@;@ I’age adulte Chantal SANCHO, Qlivier COMMARIEU,
SRRAAGAEA Alexandre RIBEIRO, Christine HERATUD

N A AR Hugutte LENOIR, Hiirizet GUNDER, Marie

PR AR A AR HATTRAIT, Said SATDANI, Ludovic ARMOET,
VoSS | Commission Politique de la Ville, gestion urbaine Anne LEPINE, Fernanda ALVES, Jean-Marc
BEOANZSA | de proximité et prévention de la délinguance SIMOUNET, Michaél DAVID, Patrice BUQUET,
AN AR Christine GLEMAIN, Olivier COMMARIEU,

R A AR Alexandre RIBEIRO

LA Délégués titulaires : Michagl DAVID, Dominique
A ASTIER, Max GUICHARD, Jean-Marc SIMOUNET
EEAAEAEA . ) . Fabrice MORETTI

Yooy | Commission de Concession de Service Délégués suppléants : Hurizet GUNDER, Ciban
SRR, KARA, Laurent PERADON, Alexandre MARSAT,
GRARR Olivier COMMARIEU

werroreesy  Aucune prise de parole n'est sollicitée.

VA ADOPTE A L'UNANIMITE

R AT Al 3. Désignation des représentants a PAgence Technique Départementale « Gironde Ressources »

vrrrrrear  Le Conseil Départemental de la Gironde, dans le cadre de la démarche partenariale des « Pactes Territoriaux »,
sy sensibilisé par 'augmentation des difficultés administratives, juridiques et techniques rencentrées par les communes et
Srmansnn EPCI, adecidé de créer une agence technique départementale, « Gironde Ressources ».

LrgassaZnR Cette agence apporte aux collectivités membres, une assistance d’ordre administratif, technique, juridique ou financier.
Le Département a approuvé sa création en séance pléniére, le 14 décembre 2016 et souhaite, conformément 2 1’article
5511-1 du CGCT y associer les communes et EPCIL.

Pour cela, 2fin de bénéficier de ces prestations et de participer a I’ Assemblée Géndrale Constitutive, la commune de
Cenon a décidé d adhérer 3 Girende Ressources par délibération 2017-29 du 12 avril 2017.

Suite au renouvellement intégral du Conseil Municipal, il convient de désigner les représentants au sein de I'assemblée
générale de « Gironde Ressources ».

5%
o
S
o
SR

11 est donc demandé an Conseil Municipal de bien vouloir :

_Désiener un représentant titulaire et un_suppléant pour sidger 2 1 Assemblée générale de Gironde Ressources.

11 est proposé en tant que représentant titulaire Monsieur Jean-Marc SIMOUNET et en tani que représentant suppléant
Madame Marie HATTRAIT.

Aucune prise de parole n’est sollicitée. )
ADOPTE A I"UNANIMITE

6 abstentions

4. Commission de suivi du site de I'unité de valorisation énergétigue - Désignation des représentants

Par arrété en date du 13 Novembre 2012, le Préfet a créé la commission de suivi de site chargée du suivi de P'unité de
valorisation énergétique de Cenon.

Conformément & I'article R 125-8-2 du Code de 'Environnement, cette commission est composée de 5 colléges : Etat,
collectivités territoriales, riverains, exploitants et salariés. Les membres de ces colléges sont nommés pour une durée de
5 ans.

N de feuillet




La commission a notamment pour mission de;
Créer entre les différents représentants des coliéges un cadre d'échange et d'information sur les actions menées, sous le
contrble des pouvoirs publics, par les exploitants des installations classées en vue de prévenir les risques d'atteinte aux
intéréts protégés par le code de I'environnement ;
- Suivre l'activité des installations classées pour lesquelles elle a été créée, que ce soit lors de leur création, de
leur exploitation ou de leur cessation d'activité;
- Promouvoir pour ces installations l'information du public sur la protection des intéréts protégés par le code de
I’environnement.

La Direction Départementale des Territcires et de ia Mer de la Gironde procéde actuellement au renouvellement des
membres au titre du collége des élus des collectivités territoriales de la commission chargée du suivi du site de I'unité
de valorisation énergétique — société RIVE DROITE ENVIRONNEMENT 4 Cenon et sollicite donc la ville pour
désigner un représentant titulaire et un suppléant.

Il est done demandé au Conseil Municipal de bien vouloir désignier un représentant titulaire et vn représentant suppléant
chargés de représenter la ville au sein de la Commission de suivi du site de I'unité de valorisation énergétique de Cenon.

Il est propose Monsieur Laurent PERADON en tant que représentant titulaire et Monsieur Patrice CLAVERIE en tant
que representant suppléant.

Aucune prise de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE
1 abstention
C.HERAUD

5. Désaffection et déclassement de la parcelle communale cadastrée AYS44 - Décision

La parcelle communale cadastrée AY 544, d’une superficie de 157 m?, est une fine bande de terrain, contigiie a la
parcelle AY 407, située entre la rue Marc Nouaux et le chemin des carriéres, a ['orée du Parc Palmer.

Souche de !‘arb'J -
Jouxtant le'garagdd N

De par sa configuration et la topographie du site, ce terrain abrupt, en grande partic inconstructible, est difficile
d’entretien. Il n'est ni fréquenté par les usagers du pare, ni affecté 4 un service public.

La végétation s’y déplovant porte préjudice aux propriétaires de la parcelle voisine, non seulement du fait des difficultés
liées a |'élagage, mais également du fait des dommages causés par la souche d'un arbre, proche du garage.

En 2000, 1a délibération 2000-151 qui prévoyait la cession de cette parcelle au profit de ["ancien propriétaire du 7, rue
Marc Nouaux n’a pu aboutir 4 la signature d'un acte de cession du fait du changement de propriétaire. Depuis, cette
étroite parcelle n'est plus entretenue.

Alinsi, conformément & article Article 1.2141-1 du CG3P, « Un bien d'une personne publique qui n'est plus affecté a un
service public ou 4 'usage direct du public, ne fait plus partie du domaine public 4 compter de l'intervention de I'acte
administratif constatant son déclassement », il convient de constater la désaffectation de la parcelle AY 544 et de
prenoncer son déclassement du domaine public communal.

N® de feuillet
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[1 est done demandé au conseil municipal :
- De constater la désaffectation de la parcelle AY 544 et de prononcer son déclassement du domaine public
communal.
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\P(W«%‘ Aucune prise de parole n'est sollicitée.
D TR Ay ADOPTE A L'UNANIMITE

S
X
%
;
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m&ﬁﬂ% 6. Protocole transactionnel avec M. LESTRILLE et M. MERCIER LACHAPELLE

Vo oeiniy La Commune de Cenon est propriétaire de la parcelle cadastrée AY 544 d’une superficie de 157 m2 située 7 rue Marc
e T
Thoosasss: Nouaux 4 CENON.

ﬁﬁgﬁwﬁ En 2000, la délibération 2000-151 qui prévoyait la cession de cette parcelle au profit de I’ancien propriétaire, M.
Vwﬂmﬂﬁ FALCONETTI, n’a pu aboutir % a signature d’un acte de cession du fait du changement de propriétaire.
"J'\J\";"-."\/\ﬂ/‘/‘-"‘\

S‘L_’{"n,n.fm.m_.»-\q

”mfﬁ% Les nouveaux propriétaires, Messieurs LESTRILLE et MERCIER LACHAPELLE, ont alerté la commune sur les
EAAARRANAN to 4 At it de I , : 5 ; i
TERASAESR dommages causés A leur propriété du fait de I"absence d’entretien de la parcelle AY 544, En effet, le systéme racinaire
\.w.;ﬂ'?zﬁ_«ﬁ% d'une souche poussant contre leur propriété a généré des dommages sur leur garage, leur causant ainsi un préjudice

" o A .
TRUrrSATy matériel.

g\;w\_ﬂgﬁcﬁi Les services municipaux se sont rendus sur place et ont constaté la réalité des désordres et la proximité de la souche du
TAAAZZeA mur de la propriété de M. LESTRILLE et M. MERCIER LACHAPELLE.

- e T r . o .
Fraarrn 1l vous est done proposé de régler ce litige dans le cadre d’un protoecole transactionnel.
R Vi) 3

wmanansZos Eneffet, les collectivités locales ont la faculté de recourir 4 la transaction, prévue par Uarticle 2044 du code civil, aux
Tonoaaora termes duquel « la transaction est le contrat par lequel les parties terminent une contestation née ou préviennent une
VOUSLIYYY contestation 4 naitre ». Ce protocole transactionnel doit étre approuvé par ’assemblée délibérante et reposer sur des
CEAASFEAY concessions réciproques.
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Alnsi, le protocole qui vous est proposé repose sur les éléments suivants :

S
5,.2}:{2’
.
J 3%3,

o
X

Nmﬁx:‘iq En compensation des préjudices subis par Messieurs LESTRILLE et MERCIER LACHAPELLE du fait du défaut
2 dentretien de la parcelle AY 544, la Commune de Cenon s’engage 3 ©

RIRTAT A A AR A - céder a 'enro symbelique la parcells AY 544 4 Messieurs LESTRILLE et MERCIER LACHAPPELLE ;
e A A AR - régler les frais de notaire aftérents a cette cession.
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SIUZAZAR En contrepartie, Messieurs LESTRILLE et MERCIER LACHAPPELLE s’engagent en toute connaissance de cause
V’;’{“\?\“{m&?ﬁ 4 renoncer 4 toute action, prétention on procédures judiciaires ou administratives 4 l'encontre de la commune de Cenon
o

SASEFERFE autitre de ce litige.

N Ty " - 4. - - . - . N
SRARREEAE 1l est donc demandé au Conseil Municipal d’approuver le protocole transactiormel et autoriser Monsieur le Maire 4 le
SRRERETES gigner ainsi que tout document afférent A sa bonne mise en ceuvre.
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A Aucune prise de parole n’est sollicitée.

ADOPTE A L’UNANIMITE
’ 1 abstention
ARIBEIRO

7. Syndicat Intercommunal de Restauration Collective - Modification des statnts

La parole est donnée a Monsieur MORETTL.

La délibération est retirée de 'ordre du jour et n’est pas présentée au vote.

- ) - . I . r - Y . .
TR 8. Reprise des concessions funéraires en état d’abandon an cimetiére Saint Romain

PR A A A i

<; <
;
|
i

o n::,\ Afin de pouvoir proposer un nombre de concession sur le territoire communal suffisant pour pourvoir aux inhumations
et maintenir dans un état décent le cimetiére Saint Romain, il est nécessaire de procéder a la reprise des sépultures
négligées et qui sont dans un état d’abandon manifeste. La procédure de reprise des concessions funéraires perpétuelles
en état d’abandon est exigeante et se déroule sur trois années.

Ainsi vu les articles L. 2223-17 et L. 2223-18, et R. 2223-12 4 R. 2223-23 du Code général des collectivités territoriales
et la délibération du conseil municipal en date du 28 mai 2020 déléguant au Maire de Cenon la délivrance et la reprise
des concessions funéraires.
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Considérant que les concessions listées ci-aprés ont toutes plus de trente ans d’existence et que la derniére inhumation
remonte a plus de 10 ans :

DIV Ne TITRE

AA 14 12/03/1847
AL 11 04/02/1874
AL 13 04/03/1877
AG 08 01/01/1967
AC 14 18/06/1847
AK 22 12/09/1870
AH 04 04/12/1926
AA 21 04/08/1836
AL 10 13/09/1871
AA 26 05/07/1850
AA 09 06/10/1924
AC 13 13/02/1874
AF 15 28/07/1910
AA 08 01/07/1848
Al 08 15/04/1858
AF 14 12/10/1210
AN 16b 12/05/1886

Vu I'emplacement desdites concessions sur le plan joint et le dossier complet de la procédure disponible auprés de la
Direction des Affaires Furidiques.

: C eﬁﬁ\ Cimetiére Saint Romain

e ——— N . , Affichs le 16 Julllsd 2020
[Hne kS, dec Culiris Concessions en état de reprise

MR
CTIELETLE:

Piodletion SIG Villa 44 Tengn
Ectelly 1WA

Vu que I’état d’abandon a ét¢ constaté & deux reprises, 4 trois ans d’intervalle, par procés-verbaux en date du 12 juillet
2017 et du 16 juillet 2020, et affichés chacun selon les formes réglementaires prescrites par le CGCT.

Considerant P’état manifeste d’abandon dans lequel se trouvent ces sépultures et la nécessité de procéder 4 leur entretien.
I1 est demandé au conseil municipal

Drautoriser Monsieur le Maire & prononcer la reprise tant matérielle que juridique des concessions listées ci-avant ;
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Que cette autorisation prendra la forme d'un arrété pronongant la reprise définitive desdites concessions.

Aucune prise de parcle n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE

9. Attribution d’un véhicule de fonction 3 la Directrice Générale des Services

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°87-1101 du 30 décembre 1987 portant dispositions statutaires particulieres & certains emplois
administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux assimilés ;

Vu la délibération n®2020-21 du 28 mai 2020 portant dispositions sur le renouvellement des emplois fonctionnels de la
commune de Cenon ;

Vu Uarrété de nomination n°2020-478 portant nomination de Mme Laetitia ROUGER aux fonctiens de Directrice
Générale des Services de la Commune de Cenon ;

CONSIDERANT ; d'abord, que les fonctions de Directrice Générale des Services sont de nature & induire de nombreux
déplacements professionnels pour la tifulaire du poste,

CONSIDERANT ; ensuite, que I’attribution d'un véhicule de fonction ne peut étre accordée selon les dispositions
législatives actuellement en vigueur qu’a un directeur général des services d’une commune de plus de 5 000 habitants ;
que selon le dernier recensement de 'INSEE, la commune de Cenon regroupe une population municipale de 24 729
habitants ; que la condition est donc remplie ;

CONSIDERANT ; enfin, que le véhicule de fonction est un bien de la coliectivité mis & disposition de 1'employeur 4 son
agent dans le cadre d’une utilisation professionnelle et privée, se distinguant en cela du véhicule de service ;

DECIDE ainsi que ; un véhicule de fonction sera attribué 4 Madame Laetitia ROUGER dans le cadre de ses fonctions de
Directrice Générale des Services de la Commune de Cenon. Elle pourra également jouir de ia libre utilisation de ce bien
dans le cadre de ses déplacements privés. Toutes les diligences fiscales afférentes 4 P'octroi de cet avantage en nature
sont 4 la charge de son bénéficiaire et relévent de sa seule responsabilité.

Aucune prise de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE

10. Mandat spécial pour la participation de trois élus au 103e congrés des Maires du 23 an 26 novembre
02

[
—

Une délégation de la commune de CENON doit se rendre & Paris pour participer au 103° Congrés des Maires du 23 au
26 novembre 2020. Cette manifestation est organisée chaque année,

Or,

Vu les articles 1.2123-18 €t R2123-22-1 du CGCT,

Vu le décret n°2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements des personnels civils de I"Etat,

Y TaTrate du 3 Juillet 2006 modiTie fikant & taux des imdermites Kilometriques prévaes o | article T udecrern 2606=

781 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des
personnels de I"Etat,

Vu le déeret n®2007-23 du 5 janvier 2007 modifiant le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les
modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements des personneis des collectivités locales et
établissements publics mentionnés a Varticle 2 de la loi n°84-53 du 16 janvier 1984 portant dispesitions statutaires
relatives 4 la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n°91-573 du 19 juin 1991,

Le mandat spécial correspond & une mission qui doit &ire accomplie, dans 1'intérét de la commune, par un ou plusieurs
membres du conseil municipal et avec 'antorisation de celui-ci.

La notion de mandat spécial exclut toutes les activités courantes de 1'élu et doit correspondre & une opération déterminée
de fagon précise quant & son objet et limitée dans sa durée. Le mandat spécial doit entrainer des déplacements
inhabituels.

La prise en charge de ces frais de déplacement restera conforme aux montants fixés par décret et votés lors du conseil
municipal du 20 mai 2019 - délibération 2019-50.

1] est donc demandé an Conseil Municipal de bien vouloir :
N" de feuillet



v&aﬁ% > conférer le caractére de mandat spécial au déplacement au 103° congrés des maires 4 PARIS, du 23 au 26 novembre
VaanTazyy 2020, de Jean-Frangois EGRON, Maire, Michagl DAVID, 1% Adjoint, et Dominique ASTIER, 3°™ Adjoint.

GRFFRFAZA  décider de procéder & la prise en charge des frais liés A ce mandat spécial par paiement direct auprés des fournisseurs
TN . . . . - . . . .
TRRrRAsAs ou par remboursement g posteriori des frais avancés (sur présentation de justificatifs)

CAPSAARAR W préciser que les dépenses concernent les frais de transport (en prenant soin de choisir les modes de déplacement
Torsiarsazt  disponibles les moins onéreux), les frais d'hébergement et de restauration sur la période du 23 au 26 novembre 2020.

I

S’:A'?«‘f«,;;’“\fm La parole est donnée & Monsieur RIBEIRC et 4 Monsieur GUICHARD.

SRARARREA ADOPTE A L'UNANIMITE
%\&w 1 abstention
R AR A C. HERAUD

wrerace:y [~ RESSOURCES HUMAINES

?Wﬁf% 1. Véhicules de service avec remisage 4 domicile
NANSASAAA

SAZZAEOR  Par délibération N° 2018-138 du 17 décembre 2018, le conseil municipal de la Ville de Cenon a adopté un réglement

ASARAA interne de remisage des véhicules 4 domicile pour une application au ler janvier 2019.
e e . . B .. . . .
werdenaze Iy alieu de solliciter le nouvean conseil municipal sur I'adoption de ce réglement interne.
O

Frrrerrat La Ville dispose en effet d'un parc de véhicules de service mis 4 disposition .des agents dans le cadre de leurs
FrRraRsmzs: déplacements professionnels. L'utilisation de ces véhicules est régie par le réglement interne des véhicules de service en
Trsszarns date du 2 juillst 2014, adopté en Comité Technique. L utilisation des véhicules de service doit répondre aux seuls
vxjﬁw“%ﬁ besoins du service.

\\ﬁ“‘;ﬁ,‘-‘mﬁ Néanmoins, pour des facilités d’organisation, un agent disposant d’un véhicule de service de fagon réguliére ou guasi-
Timpaoeee permanente pour I'exercice de ses fonctions peut bénéficier d'une autorisation de remisage 3 domicile.

VSSSAASEEA Les gitvations dans lesquelles certains agents bénéficient d une antorisation de remise 4 domicile sont les suivantes
SoAsSA AR Agent dCastreinte

VAERSSETR Agent en formation, colloque, séminaire ou tout autre déplacement professionnel autorisé par la collectivité
TRARTonUR Elus dans le cadre de déplacements liés 4 leurs fonctions (collogues, jumelage ...)

CAAZAZAAR Certains cadres, en fonction des nécessités de service

whnaeree 1l est cependant nécessaire de préciser les régles relatives au remisage 3 domicile des véhicules de service. I est donc
SRRy proposé au conseil municipal dadopter un réglement interne de remisage des véhicules de service & domicile, joint en

B e annexe.

Choorese Ceréglement comprend 3 parties :
T Ty .
Yooyt Les personnes concernées
f’@»pﬁa’“ﬁ»’i’gﬁ Les conditions d’utilisation
Viioroooss Les conditions financiéres

Rt . .. . . . . . - .
wornrsnrnny 1l est done demandé au conseil municipal de bien vouloir adopter le réglement interne de remisage des véhicules 3
SYrEZEZZoA domicile et autoriser Monsieur le Maire a signer tout document y afférent.

Vonrerass  Aucune prise de parole n’est sollicitée.
SERARRRA ADOPTE A L'UNANIMITE
PSSR AR A 6 abstentions

AR AR AN F. MORETTIL P. TARDY, C. GLEMAIN, €. SANCHO {par procuration), Y. POULET. 0. COMMARIEU

[ A AR A 3 3 H P
ER AR AR 2. Actualisation du tablean des emplois permanents

T T e r : : . . .
Trnnnsmams [lest nécessaire dactualiser le tableau des emplois permanents afin de procéder & :

ngwﬁ L’ouverture d’un poste d’assistant d’enseignement artistique a temps non complet 30% {6h hebdomadaire) pour
rmrsaaa Penseignement du trombone au sein de I'Ecole de Musique.

CORACOZEs Louverture d’un poste d’assistant d’enseignement artistique 4 temps non complet 20% (4h hebdomadaire) et d’un poste
weersres dassistant d’enseignement artistique 4 temps non complet 15% (3h hebdomadaire) pour 1’enseignement de la formation
YRSy musicale au sein de UEcole de Musique.

- . T .
B A A A A N° de feuillet
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VOEAAEA2 En cas de recrutement infructueux de fonctionnaives, ces emplois pourrent &tre occupés par des agents contractuels
VEAZA7ZA recrutés 4 durée déterminée pour une durée maximum de trois ans, renouvelable dans la limite totale de 6 ans, dans les
%’:@Qﬁf% conditions fixées A Iarticle 3-3 2° de la loi n®84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

AL A . .. , i N R . . . . . .
TREARERSS Leur rémunération sera basée en référence a la grille indiciaire des assistants d’enseignement artistique avec le régime
R A v L - -

LUYSES s indemnitaire inhérent au poste.

GEAZRZ222 La fermeture d’un poste d’assistant d’enseignement artistique a temps non complet 50% et a Uouverture d’un poste
2?\?\“:{\;?%‘,@5 d’assistant d’enseignement artistique 4 temps non complet 50.25% (10h15 hebdomadaire) pour un enseignant titulaire de
R AR A ’Ecole de Musique ) _
Lrassszn Llouverture d’un poste d’adjoint technique a temps complet a la suite d’une demande d’intégration dans la filiere
SAZZYCOR  technique d'un agent en reclassement, affecté 3 la DRH.

SSOCCOVER  Louverture d’un poste d’adjoint technique 4 temps complet pour un agent en détachement, pour lequel la Vilte soilicite
GRDGASAS7 une réintégration.

GoaaAsaZ2 Llouverture d’un poste d’adjoint technique a temps non complet 69.65% et d’un poste 4 temps non complet 66.90% a la
YAsz7ez7 DRH, dans le cadre de la reprise en régie des missions d’entretien des sites délocalisés de la Collectivité.

75 A Pouverture d’un poste d’adjoint technique & temps complet, dans le cadre du recrutement d’un adjoint technique
référent restauration au sein de la Direction Education, Politiques Educatives, Petite Enfance, Enfance et Jeunesse.

A Pouverture de 3 postes d’adjoint technique a temps complet dans le cadre du projet de pérennisation des emplois
d’agents de remplacement dans les éceles au sein de la Direction Education, Politiques Educatives, Petite Enfance,
Enfance et Jeunesse.

A Pouverture de 3 postes d’adjoint technique 4 temps complet dans le cadre de la constitution de la Brigade Verte au
sein de la Direction du Cadre de Vie. En cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, ces emplois pourront étre
occupés par des agents contractuels recrutés a durée déterminée pour une durée maximum de trois ans, renouvelable
dans la limite totale de 6 ans, dans les conditions fixées 4 I'article 3-3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifide.
Leur rémunération sera basée en référence 4 la grille indiciaire des adjoints techniques avec le régime indemnitaire
inhérent au poste.

A T'ouverture d’un poste d’adjoint technique a terps non complet 60% dans le cadre de la nomination stagiaire d'un
agent contractuel au sein de la Direction de la Communication

_ ; Dans le cadre des prochaines CAP de promotion interne, i ’ouverture d’un poste d’animateur territorial, d*un poste de
%M@ rédacteur territorial, de deux postes d’agent de maitrise. Ces postes seront fermés au prochain conseil si aucune
CEAATAZIS promotion n'est prononcée.

Il est par conséquent proposé d’actualiser le tableau des emplois permanents comme suit :

NAAASAS A Fermeture Quverture

i
o
R

5
%
i)
s

Nombre " , , . Nombre
de postes Quotité Cadre d’emplois de postes

2

ﬁ
5r;
:
33

5
5\
:

o

2
i
355

Cadre d’emplois Quotité

%
b
o

.
¥
5
)
<
)

5
¥)
"
o
%
5

Assistant
AR A A AR d’enseignement Temps non complet
\3\:\,«&@{‘ % artistique  temps non 30%

;,;vgp@,{“\m complet
RCGRAAS Assistant
e AT AT d’enseignement Temps non complet
RN artistique a temps non 20%
A complet

|
5

: Assistant
%ﬁ?ﬁr&ﬁ%—q d’enseighement Temps non complet
SRRSRERRRS artistique i temps non 15%

SRR AAR complet
Lhaovern | Assistant Assistant

B A A A A A ) Temps non .

Gogvrrzas | denseignement ! bs non d’enseignement 1
B VA . complet 50% -

B e al’tlSthue al"ElSthue

peas T 1

B et .. A TEmpS non Cormp et
A Adjoint technique 1 69.65%

AR A . . Temps non complet
R A A Adjoint technique 1 66 98‘}, P
el i Lo . o

e e o Do ek e e . e .

et Adjoint technique 9 Temps complet
INTERRRNR .. . Temps non complet
CORARRS A Adjoint technique | mp P
R ey ) 60%

Temps non complet
50.25%

vorzoraan Ilest done demands au Conseil Municipal de bien vouloir valider ces modifications.

A A A A N° de feuillet
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La parole est donnée 4 Monsieur RIBEIRO et 4 Madame HERAUD.
ADOPTE A L’UNANIMITE
7 abstentions

E. MORETTL P. TARDY, C. GLEMAIN, C. SANCHO (par procuration), Y. POULET, 0. COMMARIEU, C. HERAUD

3. Actualisation du tableau des einplois non permanents

Il est nécessaire d’actualiser le tableau des emplois non permanents afin de procéder :

- & Pouverture d’un poste d’attaché territorial, non permanent, pour accroissement temporaire d’activité, pour assurer
une continuité de service sur le domaine de !a petite enfance. Les projets de la Ville sur ce domaine soat actuellement
mengs par une coordinatrice petite enfance, en CDD, en remplacement d’un agent en congé de longue durée.

Dans I'éventualité dune reprise de cet agent absent, une période de tuilage sera nécessaire entre ces deux agenis. Cetie
ouverture de poste non permanent vise également 3 appréhender les nouveaux projets de la Direction éducation,
politiques éducatives, petite enfance, enfance jeunesse au regard de la nouvelie fenille de route présentée par I’adjoint &
I’Education.

- 4 intégration de deux nouveaux contrats d’apprentissage, I’un au sein de la Direction Urbanisme Economie, 1’autre au
sein de la DRH.

It est par conséquent proposé d’actualiser le tableau des emplois non permanents :

Rattachement service Emploi / Dipléme ¢t motif du contrat Nombre de postes
Direction éducation,
politiques  éducatives, Attaché Accreissement temporaire d'activité (article 3-1- 1
petite enfance, enfance 1° loi n°84-53 modifiée)
jeunesse
Direction des Ressources A . | Licence professionnelle métiers de | .

. pprenti s L. . . 1
Humaines I’administration territoriale
Direction Urbanisme A d Licence professionnelle métiers de )
Economie ppren I’'administration territoriale
It est donc demandé au Conseil Municipal de bien vouloir valider ces modifications.
La parole est dennée a Mensieur COMMARIEU et Monsieur MARSAT.

ADOPTE A L’'UNANIMITE

7 abstentions
F. MORETTL P. TARDY, C. GLEMAIN, C. SANCHO (par procuration), Y. POULET, 0. COMMARIEU, C. HERAUD

4.  Actualisation de la Charte relative aux modalités d’exercice du télétravail

Les fonetionnaires relevant de la loi n°8§3-634 du 13 juillet 1983 portant dreits et obligations des fonctionnaires peuvent
exercer leurs fonctions dans le cadre du télétravail tel qu'il est détfini au premier alinéa de l'article L. 1222-9 du code du
travail.

Le décret n® 2016-151 du 11/02/2016 precise les conditions et les modalités d’application du télétravail dans la fonction
publique pour les fonctionnaires et les agents contractuels de droit public.

Aprés une expérimentation en 2018/2019 et une année de mise en ceuvre effective depuis janvier 2020, au sein de la ville
et du CCAS, il ¥ a lien aujourd’hui de faire éveluer le dispositif « télétravail » et d’actualiser Ja charte télétravail telle
que présentée pour avis au comité technique du 21 septembre 2020.

Il est proposé les évolutions suivantes :

Ouverture du télétravail aux agents a temps partiel 80%. Pour ces agents, le télétravail est limité a un jour par semaine.
Les agents en temps partiel en-dega de 80% sont exclus du dispositif

Passage d’l jour a 2 jours de télétravail maximum par semaine pour les agents a temps complet. Ces deux jours de
télétravail doivent étre positionnés en discontinu sur la semaine.

Il est donc demandé au conseil munisipal de bien vouloir approuver ’actualisation de la charte de télétravail pour les
agents de la Ville de CENON.

La parole est donnée 4 Monsieur MORETTI et Monsieur RINGOT.
ADOPTE A L’'UNANIMITE

N de feuillet
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5. Astreintes : Actualisation pour la filiére police et administrative

Les astreintes de la fonction publique territeriale sont prévues par le décret n® 2015-415 du 14 avril 2015 relatif &
l'indemnisation des astreintes et 4 la compensation ou 2 la rémunération des interventions aux ministéres chargés du
développement durable et du logement.

Une astreinte est une période pendant laquelle I'agent. sans étre sur son lieu de travail, doit peuvoir intervenir si son
administration lui demande.

La période d'astreinte peut donner lieu 2 indemnisation ou récupération sous la forme d'nn temps de repos compensateur.
L'astreinte n'est pas une période de travail effectif. En revanche, la durée de ['intervention et de déplacement aller/retour
sur le liew de travail sont considérés comme du temps de travail effectif.

Au sein de la Collectivité, les astreintes ne s'appliguaient 4 ce jour qu’a la filiére technique.
Aujourd’hui, la collectivité souhaiteraii étendre ces astreintes, en application des dispositions 1égales, a tous ies cadres
d'emploi de la police municipale, ainsi qu’a la filiére administrative,

Concernant la filiére administrative, I'objectif vise 4 permettre une continuité de service, au sein du service Education,
qui est soumis 4 de fortes contraintes d’organisation lices a la crise COVID.

Des appels téléphoniques le week-end sont actuellement réceptionnés par la Directrice, qui fait le lien avec les
directeurs.rices d’écoles, les élus de la Collectivité, ainsi que les agents concernés - potentiels cas centact Covid - pour
Ies maintenir en isolement et organiser le service.

Ce type de cas risque de se reproduire régulicrement.

Ti est donc proposé de mettre en place pour Jes écoles un systéme d'astreinte incluant quatre agents du service dont la
Directrice.

Cette astreinte serait en place pour chacun.e du lundi matin au lundi matin suivant.

Les indemnités applicables pour les agents relevant de la filiere police municipale et de la filiére administrative sont les
suivants

1l s’ agit des montants de référence en vigueur au 12/11/2015 pour ’ensemble des filiéres, excepte la filicre technique.

Montants des indemnités d’asireinte

Montant

" Semaine compléte 149.48¢€
Du vendredi soir au lundi matin 109.28€
Du lundi matin au vendredi soir 45 00€
Un samedi 34.83€
Un dimanche ou un jour férié 43.38¢€
Une nuit de semaine 10.05€

Le montant de 'indemnité et la durée du repos compensateur en cas d’astreinte sont majorés de 50 % en cas d¢
prévenance de moins de 15 jours avant Ja date de réalisation de Iastreinte.

1- Montants des indemnités d’intervention

Montant
Jour de semaine 16,00€/h
Nuit 24,00€ /h
Un samedi 20,00€/h
Un dimanche ou un jour frié 32,006/ h

L’intervention correspond 3 un travail effectif (y compris la durée de déplacement) accompli par un agent pendant une
période d’astreinte.

Il est donc demandé au consei! municipal de bien vouloir approuver I'actualisation des astreintes comme exposé ci-
dessus.

N° de feuillet
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Aucune prise de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE

6. Désignation du délégué élu au CNAS

Par délibération n°2014-190 en date du 22 octobre 2014, le conseil municipal a validé le principe de I’adhésion an
Comité national d’action sociale, afin de renforcer I'action sociale a destination de ses agents.

Afin de mainfenir cette prestation, il est nécessaire, compte tenu du rencuvellement du conseil municipal, de désigner un
ncuveau membre, en qualité de délégué élu, pour notamment participer a {*assemblée départementale annuelle du
CNAS.

I1 est donc demandé au consefl municipal de bien vouloir approuver la désignation d’un élu membre en qualité de
délégué au CNAS.

Il est proposé Monsieur Dominique ASTIER.

Aucune prise de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE
1 abstention
C. HERAUD

7. Avenants aux contrats des assistants d’enseignement artistique

Par délibération n°2014-179 en date du 17 Septembre 2014, le conseil municipal a validé le principe de la
municipalisation de I'enseignement de la musique avec maintien des toutes les activités proposées.

Compte tenu de PPorganisation et de 'activité des enseignements au sein de 1’école de musique, il est nécessaire de
modifier par avenants au 1% octobre 2020, les contrats ci-dessous référencés :

1 contrat en CDD de 6 heures 30 par semaine : Chant variété.

1 contrat en CDD de 9 heures 30 par semaine : Clarinette.

1 contrat en CDD de 13h15 heures par semaine : Violoncelle / musique de chambre.
1 contrat en CDD de 14h30 heures par semaine : Basse / contrebasse / orchestre.

1 contrat en CDD de 16h30 heures par semaine : Batterie.

1 contrat en CD{ de 13h par semaine : Piano.

1 contrat en CDI de 10h15 heures par semaine : Violon/Eveil musical.

II est donc demandé au conseil municipal de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire a signer les avenants aux conirats
cités ci-dessus.

Aucune prise de parole n’est sollicitee.
ADOPTE A L’UNANIMITE

Il — ADMINISTRATION FINANCIERE

1. Fond Départemental d’Ajide 3 PEquipement des Communes (F.D.A.E.C)

L’enveloppe annuelle du Fonds Départemental d*Aide & "Equipement des Communes (F.D.A.E.C.) a été adoptée par le
Conseil Départemental lors du vote du Budget Primitif 2020 : elle s’éléve pour le canten 2 177 515 €.

Il est envisagé d'aftribuer & notre commune une dotation investissement de 95 893 € basée sur une répartition en
fonction du nombre d’habitants.

La maitrise des consommations des batiments publics constitue un enjeu fort des politiques publiques. Aussi, la ville par
ses actions en matiére d'amélioration de I'efficacité énergétique des bitiments, contribue 4 répondre 4 cette pricrité.

Au regard des niveaux de consommation d'énergie relevés sur le Gymnase de la Marégue, il a été décidé de cibler cet
equipement pour I'année 2020. Les travaux consistent en la mise en ceuvre d'une centrale de traitement d'air performante
double flux ainsi que la création d'un local sécurisé aux normes en vigueur. L’estimation de ces fravaux s’éléve 4 116
Q00 €HT.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de bien vouloir autoriser Mensieur le Maire :
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- aréaliser en 2020 les Travaux d'amélioration de la performance énergétique du Gymnase La Marégue, inserits
au Budget Primitif 2020 pour 116 ¢00 € HT

- asolliciter auprés du Département de la Gironde ['attributien d’une subvention au titre du FDAEC 2020 pour
un moeniant de 95 893 € pour la réalisation des travaux mentionnés ci-dessus ;

- d’assurer le financement complémentaire pour 20 107 € H.T.

La parole est donnée a Monsieur POULET et & Monsieur SIMOUNET. .
ADOPTE A L’UNANIMITE

2. Remises Gracieuses — Annulations et réductions des titres émis

1-le foodtruck du propriétaire

L’arrété 2019-122, pris en date du 25 février 2019 autorisait le propriétaire 4 installer son foodiruck, les lundis,
mercredis, vendredis de chaque semaine de 12h & 18h pour la période allant du 1% mars 2019 au 28 février 2020, secteur
de la gare a Cenon.

Des avis des sommes 4 payer ont été émis, mensueilement, par le service des Finances pour la période de mars & aolt
2019 selon la tarification en vigueur.

Compte tenn des éléments suivants -

Le piopriétaire a cessé son activité fin mai 2019 ;

En date du 4 juin 2019, la radiation de son activité a été publiée au Registre du Commerce des Sociétés ;

Le restant dii par le propridtaire s’éléve  la somme de : 781,52€ et concerne la période de juin 4 aout 2019 ;

11 est proposé d’annuler les titres émis pour la période de juin et aciit 2019 soit une annulation pour un montant total de
781,52€.

2-Les loyers INSUP

La délibération 01/215, du 24 octobre 2001, a autorisé la signature de la convention d’autorisation d’occupation du
domaine public 2 titre précaire et révocable entre la Ville de Cenon et 'INSUP Hauts de Garonne le 24 Mai 2042.

Il est stipulé que PINSUP s’acquittera d'un loyer a compter de la date d’entrée.

L’article 3, de la loi finances rectificative du 25 avril 2020, incite les bailleurs a abandonner les créances de loyer pour la
période de confinement. Dans ce cadre les collectivités locales peuvent octroyer des annulaiions de foyer.

Le loyer s’éléve & 1 080,66 € par trimestre soit 360,22 € par mois.
A cejour, il a ét€ émis des avis des sommes & payer pour le ler et 2éme trimestre 2020, soit un montant de 2 161,32€

Suite 4 la demande de PTNSUP, il est propesé d’annuler les Joyers diis sur la période 14 mars au 14 mai 2020, soit une
réduction de titres pour un montant total de 720,44€.

11 est proposé aux membres du conseil,

~ PP Enmler 16 titres emis a-1 encontre dirproprictaire-pour [ somme de-7 8155267

D’annuler de réduire le montant des titres émis pour un montant de 720,44€ représentant le loyer dii sur la période de
confirement
Drautoriser M le MAIRE 4 signer tous documents s’y rapportant.

Aucune prige de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE

3. Décision Modificative n°1 en section de fonctionnement et d’investissement

Considérant que les crédits et les débits doivent étre complétés et réajuster pour faire face aux besoins des services, il est
proposé par cette décision modificative n°1 de modifier les crédits budgétaires comme suit :

Cette décision medificative prévoit une augmentation des crédits en fonctionnement de 61 833€, notamment :
Diajuster les crédits relatifs aux mises 2 disposition de personnel & I'OCAC et 4 La Colline,
D¥inscrire des subventions dans le cadre de la DPV 2020,

Dropérer des virements de crédits rendus nécessaires par le changement de nomenclature comptable,

N de feuillet
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D’ouvrir des crédits pour la réfection des terrains du Loret et de la Blancherte,
De prévoir des crédits pour annulations de recettes,

Concemnant la section d’investissement ’abondement de la recette FCTVA de 19 158 € permet le versement d'une
subvention dans le cadre du PIG peour 1 211 € et d’ajuster les crédits d’acquisition de mobilier de bureau pour 17 947 €.

Le virement de la section de 1a section de fonctionnement est donc neutralisé et le mentant de la section d’investissement

reste inchangé.

DM 1 Fonctionnement Investissement
Dépenses Recettes Dépenses Recettes
Ordre -19 158,00 -19 158,00
De section 4 section -19 158,00 -19 158,00
Intérieur section
{Patrimoniale)
Reéel 81 011,00 61 853,00 0 19 158,00
Total Section 61 853,06 61 853,00 0,00 0,00
Balance Générale du Budget Principal
BP 2020 DM 1 Total Budget 2020
Recettes de Fonctionnement 46 229 290,46 61 853,00 46 285 171,46
Dépenses de Fonctionnement 46 229 290,46 61 853,00 46 285 171,46

Recettes d'Investissement

17 065 297,54

17 065 297,54

Dépenses d’Investissement

17 065 297,54

17 065 297,54

11 est donc demandé au Conseil Municipal, de bien vouloir auteriser Monsieur le Maire & procéder 4 ces virements de
crédits sur Pexercice 2020.

Aucune prise de parole n’est sollicitée.

4.  Subventions aux associations 2020

ADOPTE A L'UNANIMITE

Par Budget Primitif et décisions modificatives, le Censeil Municipal vient d ouvrir les crédits nécessaires pour attribuer
des subventions a certaines associations.

L’article £ 2311-7 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que Uattribution des subventions doit
denner lieu 4 une délibération distincte dv budget quand 'attribution de ces subventions est assortie de conditions
d’octroi. Il est denc nécessaire que le Conseil Municipal se prononce sur les montants de subvention pour les
associations suivantes :

Association

Office
Culturel et
d’ Animation

de CENON

I’ Association

Pour le budget Principal de la Ville

Subvention Montant total Motivation
initialement dela
votée au BP 2020 subvention
98 000 subvention annuelle de fonctionnement
6 000 Mois de la danse
2000 au titre Du Parcours éveil sportif et artistique
36 994.18 Mise & disposition 2018
38 24936 Mise & disposition 2019
181 243.54

88 000

Subvention de fonctionnement

N® de feuiliet
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AR A AN AAAA 44 050 Volet Jeunesse

AT AU 5 500 Chantiers jeunes

AR 58 709.44 Mise a disposition 2018

AR 6 000 DPV 2020

A AR 275 519.44

AR A Vous trouverez en annexe les avenants financiers se rapportant & ces subventions, quand les conventions d’objectif liant
B e l,aSSOCiation é. ia Vllle leS a prévllSA

A Az ARl
Gozvzzaryt 1 est done demandé au Conseil Municipal de bien vouloir approuver les attributions de subventions présentées ci-dessus

GUGCAZSAL et autoriser Monsieur le Maire 4 signer les avenants financiers s”y rapportant.
PRASRSSRA

arrorsys  Laparole est donnée & Monsieur RIBEIRO et Monsieur MORETTL.

PEREATA! ,
o nanana ADOPTE A 1’UNANIMITE
KA ANARAA

YRR AR 1_abstention
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R T e
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5. Signature d’une Convention d’engagemeni partenarial avec la Direction Régionale des Finances
Publiques (D.R.F.L.F)

Dans un contexte de mutation rapide et d’évolutions institutionnelles et financiéres structurantes, la Direction Régionale
des Finances Publiques de la Région Nouvelle Aquitaine et du Département de la Gironde (ID.RF.I.P.) s’engage avec la
Commune de Cenon dans un partenariat d’une durée de 3 ans  compter de sa signature.

Il s’agit d’'une démarche volontariste visant 4 accroitre I'efficacité des circuits comptables et financiers et le service
rendu aux usagers en renforgant les coopérations entre les services de la Commune de Cenon et le Centre des Finances
Publiques par des engagements réciproques.

Le présent audit s’est inscrit dans le cadre des dispositifs alternatifs a la certification légale des comptes, 11 a eu pour
objectif de réaliser un état des lieux de la mise en wuvre du contrdle interne et de s'assurer de la qualité comptable des
données financiéres du demier exercice clos, tant dans les services de la collectivité que dans les services du comptable,
en vue de "obtention d’une attestation de fiabilité des comptes.

Deux cycles d’activité ont été définis, lors de la mission d'audit :

Le cycle « Immobilisations » limité au seul actif immobilier ;
Le cycle « Régies ».

“a Collectivite—er & TTES0Tetic e Cenon entetiennent—des 1elations—par(enariales —privi|€giees—(Fignature—J une=- -
convention allégée en partenariat en 2017) qu’il conviendra désormais de contractualiser dans un engagement partenarial
qui fixera des actions prioritaires répondant, d’une part, aux recommandations listées dans le présent audit et, d’autre
part, aux exigences découlant de la mise en place récente de la nomenclature M57.

Vu le projet de convention de partenariat comptable et financier entre la Commune de Cenon et la D.RF.LP, de la
Région Nouvelle Aquitaine ;

Considérant qu’il ¥ a lieu de renforcer les liens entre la Commune de Cenon et la D.R.F.LP. pour améliorer les services
rendus & I'usager et la performance des deux administrations ;

11 est donc demandé au Conseil Municipal, de bien vouloir :
Constater la communication de la synthése du rapport d’audit ;

Approuver la convention d’engagement partenarial avec la Direction Régionale des Finances Publiques de la Région
Neuvelle Aquitaine et du Département de la Gironde (D R.F.1P.);

N° de feunillet
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Autoriser le Maire & signer ladite convention et tout document afférent 4 ce dossier.

La parole est dennée a Monsieur MORETTIL.
ADOPTE A I’UNANIMITE

1 abstention
C. HERAUD

6. Adoption du Réglement Budgétajre et Financier de la Ville de Cenon

La Ville de Cenon s’est engagée dans une démarche de certification des comptes, qui Ia conduite 3 adopter la
nomenclature W57 depuis le 1% janvier de cette année. Cette démarche nécessite de modifier la conduite et la
documentation de certaines procédures internes.

C’est pourquoi la Ville de Cenon souhaite se doter d'un réglement Budgétaire et Financier.

La rédaction d’un réglement financier a pour premier objectif de rappeler au sein d'un document unique les régles
comptables, financitres qui s’ imposent au guotidien dans la préparation des actes administratifs. Ce document :

Décrit les procédures de la collectivité, les fait connatire avec exactitude et se donne pour objectif de les suivre le plus
précisément possible ;

Crée un référentie] commun et une culture de gestion que les directions et les services de la collectivité se sont
appropriés ;

Rappelle les normes et respecter le principe de permanence des méthodes ;

Comble les « vides juridiques », notamment en matiére d’autorisation d’engagement {AE), d auterigation de programme
{APY) et de crédit de paiement (CP).

Il comporte 4 parties

Premiére partie : Le Budget

Les Principales régles d’élaboration du budget
La Gestion budgétaire pluri annuelle

Seconde partie : La Gestion des crédits

La comptabilité d’engagement

Les mouvements et les reports de crédits
Troisiéme partie : L’exécution Financiére

L’ Exécution des recettes et des dépenses

Les Subventions versées

Les Opérations de fin d’exercice

Les régies

Quatriéme partie : I"Actif et le Passif

La gestion Patrimoniale

La Gestion de la dette et des engagements Hors bilan

GREDICECS Les mises & jour du Réglement Budgétaire et Financier feront 'objet d’une délibération.

Zroonoivyny  Dans ces conditions, il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le Réglement Budgétaire et Financier joint en annexe
Poomnieny de la présente délibération, A partir de I'exercice 2020.

Somanrrsn Aucune prise de parole nlest sollicitée.

e ADOPTE A I’UNANIMITE
.ﬂ%%@f\ 1 abstention
B AR AR C. HERAUD
fomvveerr: IV - CULTURE-COMMUNICATION-ANIMATION

B AT A ALY 1. Espace Simone Signoret : Conditions de remboursement de billets
A =

Yorrmarzn Dans le cadre de sa saison culturelle, 'Espace Simone Signoret propose une trentaine de spectacles soumis & billetterie.
SEZEAsAs Viaun logiciel dédi€, les spectateurs peuvent prendre leur place en ligne et procéder 4 un paiement direct et sécurisé.
AT ARS.  En cas dabsence du spectateur le jour du spectacle, il n’est pas prévu le remboursement de son billet.

et Cependant, certains cas de force majeure sont a considérer et peuvent amener a1 remboursement d’un billet acheté :
A <

wrmssaosyy Annulation de la représentation suite 4 un probléme  grave  d'un ow  des  artistes.
Rttt et - - e ey . .
wrinpioriniien B, si report, impossibilité du spectateur de venir sur la nouvelle date programmée.

REAREA AR N° de feuillet




¥¢¥%ﬁ§ Annulation de la représentation suite 4 un probléme grave survenu dans la salle (dégits matériels, incident sécurité).
BRATaZry B, si report, impossibilité du spectateur de venir sur la nouvelle date programmee.

WEISASSSR Annulation de la représentation due @ des mesures de fermeture exceptionnelle de I"Espace Simone Signoret, telle la
ARASZAZAA crise sanitaire COVID 19.

RN 1l est done demandé au Conseil Municipal de bien vouloir : _ _

@‘%{ﬁ‘% Autor!ser les rcr.nboursements di.i billets de spectacles de I’Espace Slmone Signoret .

FoREAZESE Autoriser Monsieur le Maire a signer tout document afférant 4 la mise en ceuvre de cette décision.

e

EEEANER Aucune prise de parole n’est sollicitée, ]
A A ADOPTE A L’UNANIMITE

B A 2. Ecole Municipale de Musique — Tarifs 2020/2021
e T T,

S

s

FARATAZAA 1) est proposé de n’appliquer aucune augmentation pour les tarifs s”appliquant aux résidents cenonnais ainsi que pour les
iy e . N 3
ma%ﬁ résidants hors Cenon 4 compter de la rentrée 2020-2021.
\I_\\

RN Al
VAR TR
GAsaein 1ARIES

AR AR A R

FARA AR A . . . .

A A ENFANT / JEUNE / LOISIRS (& partir de 7 ans) ; Formation Musicale +Instrument + Ensemble
A A T T

e QUOTIENTS COTISATIONS COTISATIONS COTISATIONS
S TRANCHES FAMILIAUX MENSUELLES | TRIMESTRIELLES | ANNUELLES

CALAAT T1 0-498 19.50 € 65,00 € 195,00 €

BT T T T
R A R

Rty
P A A

A T2 499 - 997 21,00 € 70,00 € 210,00 €
W T

GorRe A T3 998 - 1299 27,00 € 20,00 € 270,00 €

AN A T4 1 300 - 1999 30,00 € 109,00 € 300,00 €

= o I
RANSAATARAS

CRRARARAR T3 == 2000 33,00 € 110,00 € 330,00 €
: Hors Commune / 48,00 € 160,00 € 480,00 €

ADULTE / LOISIRS (a partir de 18 ans)

o) ol -
fa e airar e a e

A i} QUOTIENTS COTISATIONS COTISATIONS COTISATIONS
NAARARATAA TRANCHES FAMILIAUX MENSUELLES | TRIMESTRIELLES | ANNUELLES

)

o S e i
s g |
iy udela ol et
ORISR

WJ\:,—‘E\% T1 —498 24,60 € B0,00 € 240,00 €

RAR A T2 499 - 997 28,50 € 95,00 € 285,00 €

2T

T3 998 — 1 299 31,50 € 105,00 € 315,00 €
T4 1300 — 1999 34,50 € 115,00 € 345,00 €
T5 >= 2000 39,00 € 130,00 € 390,00 €
| Hors Commune / 57,00 € 190,00 € 570,00 € -

JARDIN ET EVEIL MUSICAL

QUOTIENTS COTISATIONS COTISATIONS COTISATIONS
PUBLICS FAMILIAUX MENSUELLES | TRIMESTRIELLES [ ANNUELLES
Enfant Cenon Forfait 10,50 € 3500€ 105,00 €
¥ A Enfant hors Cenon Forfait 13,50 € 45,00 € 135,00 €
RS
RA / SITUATION PARTICULIERE ET SPFECIFIQUE
CREERr R . A
SooA27ys Certains €léves pratiquent deux instruments, 1 profil de ces éiéves est particulier:
3&@%@ - Ce sont des éléves trés investis dans 1'établissement, participant 8 deux nombreux orchestres et groupes,

iy
%
3
9
§ p)

T s - -
SRARASRER N¢ de feuillet
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- Ils sont d'un trés bon niveau et se destinent pour bon nombre d'entre eux 4 une orientation musicale
professionnelle.

- Ils représentent un atout et une richesse pour notre établissement,
Ces ¢léves sont pour la plupart issus de familles Cenonnaises 2 faibles revenus (tranche 1 ou 2 de notre tarification par
quotient familial).
II est alors proposé d'adapter le coiit de la cotisation pour ce public particulier en abaissant de 50% le tarif du second
instrument pratiqué.
1l est donc demandé au Conseil Municipal de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire 4 adopter les tarifs énoncés ci-
dessus.

La parole est donnée 4 Monsicur MORETTI et Monsieur MARSAT.
ADOPTE A I’'UNANIMITE

V-POLITIQUE DE LA VILLE

1. Délégation de maitrise_ d'ouvrage pour la réalisation des espaces publics des Projets de Renouvellement
Urbain de Palmer-Saraillére et de Joliot Curie & Bordeaux Métropole

Par décret n°2084-1750 du 30 décembre 2014, la ville de Cenon a été retenue par ’Etat au titre des dispositifs de la
Politique de la Villg, tels que prévus par la loi du 21 février 2014 de Programmation pour la Ville et la Cohésion
Urbaine.

Par délibération n® 2019-156 du 16 décembre 2019, le conseit municipal a approuvé le projet de convention
pluriannuelle des projets de renouvellement urbain de Bordeaux Métropole cofinancés par 1’ ANRU.

Cefte convention porte sur I’ensemble des opérations subventionnées par I’ANRU dans les deux périmétres de Projet de
Renouvellement Urbain de la ville de Cenon : Palmer-Saraillére-8 mai 1945 et Joliot-Curie. Elle a été signée par
Monsieur le Maire de Cenon le 17 mars 2420.

Ces deux Projets de Renouvellement Urbain comprennent, entre autres, des opérations d’aménagements <t de création
d’espaces publics, identifiées dans le plan-guide de chaque PRU. Au titre de sa compétence « Pilotage des opérations de
renouvellement urbain », Bordeaux Métropole est maitre d’ouvrage de ces projets d’aménagements d’espaces publics.

La réalisation de ces opérations releve a la fois de financements et compétences de Bordeaux Métropole et de la ville de
Cenon.

Les ouvrages relevant de Bordeaux Métropole dans le cadre de ses compétences concernent :

les trottoirs et les voirles,

les aménagements ¢yclables,

les réseanx (raccordements, hors éclairage public),

les accés,

Les ouvrages relevant de la ville de Cenon dans le cadre de ses compétences concernent :
les aménagements paysagers et les espaces verts,

’éclairage public,

le mobilier urbain,

les aires de jeux.

En raison de la complexité d’une démarche de renouvellement urbain et des compétences multiples qui concourent 4 la
réussite du projet, il est souhaitable de désigner un maitre d’ouvrage unique pour I'ensemble des ces opérations
d’aménagement de l’espace public. Cette stratégie doit permettre la mise en ceuvre conjointe douvrages
complémentaires et imbriquées et relevant d’une compétence métropolitaine ou d’une compétence communale afin de
garantir la cohérence d’ensemble des aménagements.

11 est ainsi proposé de recourir aux modalités de co-maitrise d’ouvrage organisée par Iarticle L2422-12 du Code de la
Commande Publique qui auterise, lorsque la réalisation d'un ensemble d’ouvrages reléve simultanément de la
compétence de plusieurs maitrises d’ouvrage publiques, 4 ce qu’ils désignent I'un d’enire eux pour assurer la maitrise
d’ouvrage unique de |'opération d’ensemble dans le cadre d’une convention.

Au regard de cette procédure il est proposé de désigner Bordeaux Métropole comme maitre d’ouvrage unique de

I'ensemble des opérations d’aménagement des espaces publics prévues dans les Projets de Renouvellement Urbain de
Cenon.

N de feuillet
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Par ailleurs il a ét¢ convenu de confier une partie de ces missions de maitrise d’ouvrage 4 un mandataire dans le cadre
d’un marché public de mandat de maitrise d’cuvrage déléguge.

.
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G
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Sur la base des estimations disponibles, les coifits se répartissent comme suit :

o
2
E'(
X
ﬁ

.
:

5
-
2
;

wfv‘w"??v"f Bordeaux Métropole Ville de Cenon

o
.
55

.
:
!

§
3
)
g

A vg;v,“”“\fm Travaux 5734094, 8¢ €HT 3587030, 10€HT

CoZnNN07A | Frais de maitrise d’ouvrage (10%) 573 409, 50 € HT 358 703, 00 € HT

SGassorn | Frais de maitrise d'ceuvre (15%) 860 114, 20 € HT 538 054, 50 € HT

LCATOEAA | Total 7 167 618, 50 €HT 4 483 787, 60 € HT
PR .,

11 est donc demandé au Conseil Municipal de bien vouloir :

approuver le principe de la délégation de maitrise d’ouvrage de la ville de Cenon 4 Bordeaux Métropoie pour la
réalisation des espaces publics des PRU,

vaj}?j\;ﬁ autoriser Monsieur le Maire 3 signer 1a convention de délégation de maitrise d’ouvrage avec Bordeaux Méiropole, ainsi

SESOANYry  que tout acte nécessaire A la réalisation de Ja présente convention.
T T )

WATASTTAS inscrire au budget les sommes nécessaires aux réglements des opérations et au colit du mandat de maitrise d’ouvrage.

FooZaoaan Aucune prise de parole n’est sollicitée. .
GrRARe A ADOPTE A L'UNANIMITE
Coroacoon 1 abstention
TLoAanen A.RIBEIRO

- R
‘v‘.f\.r'vv\r\;\.—'vw

V1 — DIRECTION URBANISME-ECONOMIE-INSERTION

1. Acgnisition au profit de la Commune du site de « La Vieille Cure », sise 36. rue Emile Zola (parcelles 119
AS 238 et AS 239, AS 242 et AS 241), préempté par Bordeaux Métropole,

En 2015, la Ville de Cencn a sollicité Bordeaux Métropole pour préempter, a des fins communales, [’ancienne distillerie
de la Vieille Cure, sise 36, rue Emile Zola, implantée sur les parcelles cadastrées 119 AS 238, AS 239, AS 242 et AS
241 d'une contenance totale de 8662 m?. La Vieille Cure est un site remarquable, témoin du passé industrie! de Cenon.
Le batiment fait d’ailleurs I"objet de dispositions particuliéres dans le PLU 3.1 de Bordeaux Métropole, au titre de la
protection patrimoniale.

Ce bien a été acquis aprés exercice du droit de préemption, par acte notarig, les 15 et 17 mars 2016, au prix de 870 000
£uros.

En octobre 2018, un appel a4 manifestation d’intérdt « AMT Vieille Cure» a été lancé par la Ville de Cenon et le
Groupement d’intérét public (GIF) « Grand Projet des Villes - Rive Droite » sur le terrain et e béti de La Vieille Cure.
Par le biais d’une mise en concurrence préalable & la cession, ’objectif était ainsi de permettre la préservation, la
resiauration et la valorisation du site dans le cadre d’un projet global de développement éconemigue.

En 2019, aprés la désignation de 1’équipe lauréate « Food Factory », portée par Dentreprise Mixité, un protocole
d’exclusivité, signé avec la Ville de Cenon, a permis de finaliser le projet avant le dépdt du permis de construire, Ce
dernier a &é délivré le 11 aoiit 2020 et le démarrage des travaux est prévu en janvier 2021,

PAASEAZ Le projet « Food Factory » a pour ambition de créer un pdle d’attractivité 3 I’échelle métropolitaine autour de
. J'alimentaticn. I} intégre notamment une école de cuisine et un restaurant, un incubateur lié 4 ’alimentation, une
légumerie-conserverie, une relocalisation des activités de Tauziet &Co, une micro-distillerie, un espace poly-culturel de
1000 m? et des espaces de bureaux et de coworking.
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Cirrrrray  La mise en ceuvre du projet passe par ’acquisition par la Commune de Cenon de la Vieille Cure, jusqu’ici mise a Ja
Vﬂ%ﬁ% disposition de la Ville par la Métropole par convention. En effet, dans un premier temps, suivant I’engagement pris dans

/ Saze% le cadre de la préemption, la Ville doit acquérir le bien au prix d’achat majoré des frais d’acquisition et des frais de
portage. Dans son avis du 3 septembre 2020, le Domaine estime le bien 4 915 000 euros.

Dans un second temps, la Ville cédera la Vieille Cure 2 la société Mixité, porteuse du projet « Food Factory » comme le
prévoit le protocole d’exclusivité signé a I’issue de I’ AMI.
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11 est donc demandé au Conseil Municipal :

- de décider de I'acquisition par la Commune de Cenon de |’'immeuble bati, sis 36, rue Emile Zola, implanté sur
les parcelles cadastrées AS 238 et AS 239, ainsi que de la passerelle, cadastrée AS 242, et du talus, cadastré AS
241, d'une contenance de 8 662 m? & son prix d’achat initial de 870 000 euros augmentés des frais liés &
I’acquisition, acquittés par Bordeaux Métropole, majoré des frais financiers applicables au prix de la réserve
fonciére métropolitaine a actualiser dans les conditions fixées annuellement par le conseil métropolitain.

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs 4 la dite cession ainsi que ’acte authentique
d’acquisition.

La parole est donnée 4 Monsieur MORETTI et Monsieur RIBEIRO.
ADOPTE A LA MAJORITE

6 oppositions
F.MORETTL P. TARDY, C. GLEMAIN, C. SANCHO (par procuration), Y. POULET, O. COMMARIEU

VII — DIRECTION URBANISMECADRE DE VIE-PATRIMOINE

1. Rénovation du dépositoire du Cimetiére St-Paul : Non application des pénalités pour retard de travaux

Les travaux de rénovation du dépositoire du cimetiere Saint Paul ont donné lien en 2016 4 la passation du marché n°
2016-045. Par décision du Maire n°2017-51, le lot n°01 « Charpente - Zinguerie » a été aitribué 4 la société SECB.

L’ordre de service n°1 indiguait un démarrage des travaux 4 compter du 12 juin 2¢17 pour une durée de 45 jours. Au
regard du calendrier contractuel de 'opération, la réception aurait dii intervenir le 14 aodit 2017.

Le proces verbal signé au moment de la réception des fravaux fait état d’un achévement des travaux an 10 novembre
2017.

Dans ces conditions, des pénalités de retard auraient dii étre appliquées. L’article 8.5 du CCAP prévoyait des pénalités
Joumnaliéres de 80 euros par jour calendaire. Le nombre de jours de retard étani de 88, cela porterait le montant des
pénalités 47 040,00 €.

Apres analyse des motifs ayant condwit 4 ce retard, il apparait que ce dernier reléve d’une modification de
I’enchainement des différentes tiches d’exécution entre les lots. Par ailleurs, la prolongation du délai de ce marché ne
peut plus faire 'objet d'une modification par avenant compte tenu du fait que ce dernier est cléturé.

Au regard des éléments susvisés, il apparait que le retard ne reléve pas de la responsabilité de 1’entreprise SECB et ne
peut ui &tre imputable.

Il est precisé que cette demande d’exonération doit permetftre de régler le solde du marché et de procéder au
remboursement de la retenue de garantie, éléments qui demeurent & ce jour bloqués par la Trésorerie.

Considérant les éléments qui précédent, il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir autoriser Monsieur le
Maire a ne pas appliquer les pénalités pour retard de travaux prévues an C.C.A.P. du marché n°® 2016-045 a I'entreprise
SECB titulaire du lot n°1 constituant le marché précité, au motif que le retard n’est pas imputable 2 cette entreprise.

La parole est donnée 2 Monsieur COMMARIEU.
ADOPTE A L’'UNANIMITE
6 abstentions

F. MORETTL P. TARDY. €. GLEMAIN, C. SANCHO {par procuration), ¥. POULET, Q. COMMARIEU

Vill - EDUCATION ENFANCE

1. Suobvention a 'OGEC Jeanne d'Arc du Cypressat

La ville de Cenon verse chaque année a I’école privée Jeanne d’Arc du Cypressat une subvention de fonctionnement
pour les éléves d’dge élémentaire de Cenon qui y sont scolarisés.

Suite 4 ’abaissement de I’4ge de scolarisation obligatoire a 3 ans depuis septembre 2019, cette subvention concernera
également désormais les enfants d’ge maternels scolarisés 4 ’école privée Jeanne I’ Arc du Cypressat.
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Le montant de la subvention est calculé sur la base des dépenses obligatoires de fonctionnement des écoles élémentaires
et des écoles maternelles.

Le coiit par éléve en école publique pour I'année 2020 est de :
-800,00 € pour un éléve en €lémentaire
-1265.00€ pour un éléve en maternelle

Pour 1’année 2820, la ville de Cenon doit denc procéder au versement d’une subvention de 124 440 € correspendant 4 67
¢leves cenonnais scolarisés en école élémentaire et 42 éléves Cenonnais scolarisés en école maternelle.

Ce montant comprend un rattrapage pour 42 éléves Cenonnais scolarisés en école maternelle pour la période septembre
— décembre 2019 suite 4 I’abaissement de 1'dge de scolarisation obligatoire a 3 ans depuis la rentrée de septembre 2019,

La participation sera versée au mois d’octobre 2020 suite 3 }a signature de la convention.
Cette dépense est prévue au budget de Pexercice et inscrite sur la ligne budgétaire 6553.20.

Il est donc demandé au Conseil Municipal, de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire 2 signer la convention avee
’OGEC Jeanne d"Arc du Cypressat et procéder au versement de la subvention.

La parole est donnée & Monsieur RIBEIRQ, Monsieur RINGOT, Madame HERAUD, Monsieur GUICHARD, Monsieur
COMMARIEU ¢t Monsieur MORETTL
ADOPTE A LA MAJORITE

2 oppositions
ARIBEIRO, C.HERAUD

2. Réglement des inscriptions seolaires

Le code de I'éducation dans son article L111-1 dispose que « L'éducation est la premiére priorité nationale. Le service
public de Péducation [...] contribue & légalité des chances et & lutter contre les inégalités sociales et territoriales en
matiére de réussite scolaire et éducative. Il reconnaif que tous les enfants partagent la capacité d'apprendre el de
progresser. Il veille & la scolarisation inclusive de tous les enfants, sans aucune distinction. Il veille également & Io
mixité sociale des publics scolarisés au sein des élablissements d'enseignement. »

L’éducation est une compétence partagée entre ’Etat ¢t les collectivités, en particulier la commune en ce qui concerne
les écoles maternelles et élémentaires,

La commune exerce sa compétence dans le champ de I’Education en assurant le fonctionnement des écoles maternelles
et éiémentaires de son territoire (L212-4 Code de I’Education) ¢t en réalisant Finscription administrative des enfants de
la commune dans ses écoles publiques.

Par délibération en date du 26 mai 1986, le Conseil Municipal de la ville de Cenon a déterminé le périmétre d’atfectation
scolaire des enfants en fonction de leur lieu de domicile, en application de I'article 1212-7 du Code de I’Education. La
carte scolaire définie par cette premiére délibération a ét¢ amendée a plusieurs reprises.

Afin de formaliser de maniére transparente les régles et conditions pour les inscriptions scolaires dans les écoles
maternelles et élémentaires publiques de la commune de Cenon, il est propesé d’adopter le réglement des inscriptions
scolaires joint.

H-est-donc-demandé-au-Conseil-Municipal-de-bienveuleiradopterleréglementdesdinscriptions:seelaites:proposéc——— . .. ...~

La parole est donnée & Monsieur COMMARIEU et Monsieur MORETTL .
ADOPTE A L'UNANIMITE

3. SIVU Petite Enfance Lormont Cenon — Modification des statuts

Le conseil syndical du SIVU petite enfance Cenon-Lormont lors de sa réunion du 3 juillet 2020 a preposé une nouvelle
rédaction de ses statuts, modifiant les articles suivants :

Article 2 : actualisation de la liste des structures et services gérés par le SIVU.

Article7 ; modification de la composition du bureau : un président, trois vice-présidents.

Article 8 et 9 : précisions sur la nature et les missions de la commission de synthése et du comité technique.
Article 10 : précisions sur les contributions des communes au budget de fonctionnement.

I1 est done demandé au Conseil Municipal de bien vouleir approuver la modification des statuts du Syndicat
Intercommunat & Vocation Unique Petite Enfance Cenon - Lormont, annexés a la présente delibération.

N° de feuillet
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Aucune prise de parole n’est sollicitée.
ADOPTE A L’UNANIMITE
& abstentions
F. MORETTIL, P. TARDY, C. GLEMAIN, C. SANCHO {par procuration), Y. POULET, O. COMMARIEU

LES MOTIONS

1. DMotion de la majorité municipal — 4G-5G

Le censeil municipal de Cenon soubaite se positionner face aux déploiements des nouvelles technologies. Le
développement de la 5™ génération de téléphonie mobile, qui permettra entre autre un trés hawt débit de I'ordre de
1GB/S8, ne doit pas occulter le débat nécessaire auprés des populations. C’est un principe fondamental de notre
démocratie et I’Etat doit apperter a la population un maximum d’informations pour déterminer si cette technologie
présente un risque sanitaire, écologique et envirennemental 4 plus ou moins longue échéance.

En France, le législateur a entendu confier la gestion des communications électroniques a I’Etat. Trois instances ont
autorité sur ce sujet. Le Ministre chargé des communications électroniques, I'Autorité de régulation des
communications électronique et des postes {ARCEP) et I’ Agence nationale des fréquences (ANFR). Cette position a été
rappelée a plusieurs reprises par le Consei] d’Etat dans trois arréts en date du 26 octobre 2011 {CE Assemblée, 26
octobre 2011, Commune de Saint-Denis (n® 326492), Commune de Pennes-Mirabeau (n® 329904), SFR (n°s 341767 —
341768)).

La collectivit¢ et les pouvoirs de police spéciaux du Maire n’ont pas compétence sur cette question mais ont un réle
consultatif.

En revanche, nous demandons que la Ville de Cenon puisse jouir du rdle subsidiarité sur ce sujet. En effet, nous
considérons que les collectivités locales doivent avoir la maftrise de la mise en place des infrastructures numériques et
de dessertes de I"internet, en sachant qu'une antenne 4G compatible 5G a été installée,

La 5G ne reléve pas du progrés car le progrés passe aujourd’hui avant tout par I’équilibre et 1’équité enire les territoires.
Or, au moment ot le gouvernement ouvre les enchéres d’attribution pour le déploiement de la 5G sur le territoire
national, des zones enti¢res de notre pays sont des zones blanches 4G. Alors qu'en France 484 zones sont encore
dépourvues de couvertures 4G, le Gouvernement a choisi lui une stratégie a4 marche forcée. Contrairement & cela, ici,
localement, sur le plan de 'équité territoriale, nous avons pu ainsi négocier, par exemple, installation de la fibre
optique sur plus de 80% du territoire.

Toute évelution fechnologique a de grandes vertus si elle est utilisée pour lintérét commun. Elle doit permettre
l'amélioraticn des conditions de vie et de travail de chacun.e.

L'empressement an déploiement de la 5G montre que l'objectif n'est pas d'intérét général mais d'intérét financier. Celui-
ci, plutdt que d'utiliser cetie vitesse d'exéeution et de transfert de données comme une amélioration du cenfort quotidien,
oppressera encore davantage les populations, en utilisant cette accélération comme unigue gain de productivité.

Cette nouvelle technologie, avant d'gire déployée, pourrait &tre utilisée dans des domaines de pointe tels que la santé, la
recherche pour développer des applications utiles aux populations.

D'autre part, I'impact €cologique n'est pas neutre. Un équipement 5G consommerait trois fois plus d’énergie qu'un
équipernent 4G. Nombres d'équipements numériques devralent étre remplacés pour étre utilisable avec la 5G. Quid du
traitement des matériels obsolétes qui contiennent nombre de matériaux pour lesquels notre société n'a aucune solution
de recyclage.

Par ailleurs, les émissiens d’cndes 3G s’additionnent a celles de la 4G, 3G et 2G, ce qui pourrait aboutir 4 une hansse du
niveau d’exposition de la pepulation aux ondes, Ce phénoméne d’addition est encore mal connu dont les conséquences
sur la santé n'ont pas été¢ plemement mesurées. De méme, il est urgent de s'interroger de I'impact sanitaire sur une
population hyperconnectée.

De plus, en négligeant les conclusions de la convention citoyenne pour le climat, le gouvernement instaure une division
inutile dans la société.

En prenant un décret supprimant I’obligation d’information des Maires au préalable avant I’installation d’antenne relais
sur leurs territoires, il alimente le sentiment de suspicion.

N’ayant pas la compétence juridique de faire appliquer un moratoire 4 1'échelon communal et considérant que nous
devons faire preuve de prudence vis-a~vis de nos administrés, le conseil municipal:

Demande au Président de la République et au Gouvernement de reporter le lancement des enchéres ef metire en place un
moratoire sur le déploiement de la 5G ;

Souhaite que le Gouvernement commande la réalisation d’une étude globale et indépendante des impacts climatiques,
environnementaux, sanitaires, technologiques et financiers ;

Demande 4 ce que ARS et ’ANSES puissent nous fournir 1’état de la recherche concernant 1'émission d’ondes 5G et
I*etfet sanitaire qu’elles ont sur les populations ;
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m/‘mﬂfﬁg Demande i ce que ’ARS et ’ANSES puissent certifier que ces émissions sont sans effet sanitaire ;

wraronian.  Demande une étude des impacts environnementaux du déploiement de la 5G avec le remplacement des téléphones 4G et
TOORTRARA les déchets générés autant par leur production que par leur difficile recyclage. Tout comme les émissions de CO2 qui
ERAPPERR seront exponentielles A cause de Pincitation 4 la consemmation de data ;

VASRARAZA Demande quun débat public sur la 5G soit enclenché au niveau locat et national afin d’avancer en towte transparence sur
VRASRSSSE ce sujet

SEZEo2eAr Demande le droit 4 la subsidiarité concernant 1'application du principe de précaution ;

Yorriryry  Souhaite metire en place conjointement une campagne de communication officielle concernant la sobriété numérique,
Comnaanan  car il est nécessaire de s’interroger collectivement sur le modéle de société que I'on souhaite développer.

%‘?‘%ﬁj La parole est donnée 2 Monsieur RIBEIRO, Madame HERAUD, Monsieur MORETTI et Monsieur PERADON.

SR ADOPTE A L'UNANIMITE
ATATA A A A 5 NPPPV

«:%"P@wﬁﬁ‘fv"@ F. MORETTI, C. GLEMAIN, C, SANCHO (par procuration}, Y. POULET, O. COMMARIEU

B R AR A A AR 2. Motion présentée par le Gronpe Cenon en Commun

CEAEESASS Le gouvernement a décidé ouverture des enchéres d’attribution des bandes de fréquence de la 5G.

Yolirsases Pourtant, Putilité méme de cette technologie est remise en question. Dans son rapport final, la Convention Citoyenne
Wrozrcrra  pour le Climat juge le déploiement de la 3G « sans réelle utilité » et demande « un moratoire sur la mise en place de la
Erysrosrs 5G enattendant les résultats de I’évaluation de la 5G sur la santé et le climat ».

WW‘%‘% Est-il encore raisonnable aujourd’hui, alors que la décarbonation de nofre environnement fait consensus, de¢ ne pas
x?ﬂ,nv%:%l mettre en balance le supplément de service rendu par la 5G avec les inconvénients environnementaux additionnels de ce
FRSSTES nouveau réseau.

\:wwf«ﬁ@ Sachant qu'un équipement 5G consomme trois fois plus d’énergie qu'un équipement 4G, le caractére vertigineux des
VEZLSCC0R  émissions a gaz a effet de serre du domaine du numérique, du nombre d’objets connectés, du nombre de tonnes de
FEaSeT AR déchets électriques et électroniques se trouvera largement augmenté par I'émergence de ce nouveau réseau.

VRARARIAA

ENAAAAS Concernant Iimpact sur la santé, ' ARCEP a commandé des éiudes sur la nocivité de la 5G qui ne seront rendues qu’en
A atiatatasatalatat p q

R zg@g 2023,

FIFSEEARR Face 4 ces constais, de nombreuses communes ont d’ores et déja, parfois dans le cadre d’une déclaration de D’état
§ oz durgence climatique, prononcé des moratoires. _

SEhrPeyaa Notre municipalité se doit de veiller 4 ce que toutes les conditions de sécurité soient réunies pour le déploiement
Vrnrrvrry dinfrastructures sur son territoire. La balance entre le service rendu du réseau 5G et son impact écologique et sanitaire
FARRARN doit étre étudiée avant toute nouvelle installation.

Grrofyezn  Deplus, la Sg est un tournant pour nofre société. As-t-on vraiment besoin d'un frigo qui nous interpelle pour nous dire :

CERZRSS atiention il ne reste plus quiun yaourt, voulez-vous que j'en commande, vous pouvez les recevoir dans 3 heures par
COUUUSo7 drone ?
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FOASAZSAT La réponse doit étre formulé par les citoyens, doit-on continuer dans cette course & I'hyper connectivité ou bien
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oz remettons de ’humain au sein de nos activités ?
PARARAFEZR Pour toutes ces raisens, le Conseil municipal de Cenon émet le veen
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Que le gouvernement instaure un moratoire sur I'implantation des infrastructures de réseau 5G tant qu’un débat
démocratique sur les impacts écologiques et sanitaires n’aura pas été mené pour mettre en balance les inconvénients et
les supplémenis de service rendus par cette technologie.

Que la ville de Cenon applique ce moratoire sur son territoire, en vertu du droit 4 la subsidiarité concernant I’ application
A du principe de précaution.

'l,a;-\,-;y\.a.,qn;_{ Que la ville lance une consultation de ses citoyens sur ce sujet.
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ﬁf{k’n‘?-‘ﬁ-ﬂ“ij;} et en finalisant le déploiement de la 4G.
PR Aucune prise de parole n’est sollicitée.
N’EST PAS ADOFPTE

3 voix pour
: = M. HATTRAIT. A. RTBEIRQ, C. HERAUD
Gt 23 oppositions
SRR J-F. EGRON, M. DAVID, L. MERJOUL D. ASTIER, H. LENOIR, J-M. SIMOUNET. F. ALVES, L. PERADON. H.

éfﬁ%\?\?@ GUNDER, A. MARSAT, A. LOUILLEAU. P. BUQUET, G. CASTAGNEDE, M. GUICHARD, P. CLAVERTE, §. SENE, C.
R e CHAPRON, M. CARVEL, F. BARKA. L. LAFON, A. LEPINE, J. RINGOT. L. RAINIER, C. KARA (par procuration), L.
ARMOET (par procuration}

5 NPPPV

F. MORETTIL, C. GLEMAIN, C. SANCHQ (par procuration), ¥. POULET, 0. COMMARIEU
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L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21 H 20.

Jean-Francois EGRON Fernanda ATLVES

Maire de Cencn Secrétaire de Séance
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