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LAWNICZAK, REGIS, NICOLAS, LAFAYE, CHIRON.
neufs et de renouvellement de plantations et daliexgburbains sur la voirie

de la Ville
4. Versement acomptes sur subventions 2018 avanbuaiget 2018

1. Convention Pluriannuelle d’Objectifs Ville/OCAC —tatisation de signature

3. Renouvellement du contrat du technicien informagiqu

1. Modification du tableau des effectifs
2. Modification du régime indemnitaire

onné pouvoir a
PRISES EN VERTU de 'ARTICLE L 2122-22 du CODE GENERAL des COLLECTIVITES

ordinaire de ses séances, sous la présidimbaonsieur Jean-Frangois EGRON Maire.
TERRITORIALES — COMMUNICATION

6. Autorisation d’engager, liquider, mandater des déps d'investissement sur |

1. Admission en non-valeur et annulation de recettésauvrables

1. Approbation du rapport de la CLETC pour 'anné&20
2. Ajustement de la provision pour d

Le Conseil Municipal de Cenon

une nature, des cultures
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Laurent PERADON, Fabrice MORETTI, Philippe TARDYp8& HARDOUIN.
du IV-1), Marie-Josephe CAZENAVE ayant donné pouwv@iMichele LIMOUZIN,
Il - RESSOURCES HUMAINES — RapporteuDominique ASTIER

Nombre de pouvoirs : 6 du I-1 au II-3 puis a pattirVI-5
Il — CULTURE- COMMUNICATION-ANIMATION

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 35

Secrétaire de séanceFernanda ALVES
| — ADMINISTRATION GENERALE
IV — ADMINISTRATION FINANCIERE

V- POLITIQUE DE LA VILLE

Assistaient
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2. Ambassadeurs du développement durable — Convemtien Unis-Cité
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= VI —SERVICES TECHNIQUES - URBANISME - ECONOMIE — RapporteursAnne LAOUILLEAU, Jean-Marc
4 SIMOUNET

I 1. Arrété du cadre de vie et engagement de la VillEeleon auprées de I'Association des Villes pourrizpReté
ARER Urbaine (AVPU).

8 . Convention et attribution d’'une subvention a I'asation « AFAV » - Association Frelon Asiatique
ST Vespavelutina

I Cotisation 2018 — Hauts de Garonne Développement

Déplacement provisoire du marché hebdomadaire

Convention cadre avec le PLIE des Hauts de Gareritériode 2018 2020
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»;H”ﬁ VIl - EDUCATION ENFANCE - RapporteuDanielle MIRAMONT
= = 1. Service Social d’Intérét Economique Général Bilgunalitatif, quantitatif et financier - Année 2016
2. Ecole Maternelle Gambetta — demande de fonds deocos Bordeaux-Métropole
--O—
Monsieur le Maire désigneMadame Fernanda ALVESen qualité de Secrétaire de Séance.
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Il soumet ensuite le procés-verbal t8 novembre 2017au vote des conseillers municipaux et s'enquiert
des éventuelles remarques et commentaires.
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Ce proces-verbal est approuvé a l'unanimité desbmenprésents.
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Monsieur le Maire passe ensuite a I'ordre du jour.
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AR RERAREA Monsieur Le Maire informe le Conseil Municipal des décisions pridepuis le dernier conseil. Ceci en
vertu des articles 2122-22 et 2122-23 du Code ddlsd@ivités Territoriales.

" "
e .
R Oo—

Soois IN°DM | Endatedu | Objet

*ﬁlﬁkEﬂ 2017-113 | 27 octobre 2017 | Contentieux El Ouafi — Désignation d’un avocat

SESRE ’-"f:’"b“:‘:‘g’i 2017-114 | 13 novembre 2017 Sinistre assurance : Acceptation d'indemnités sm2017-365-DAB

2017-115 | 17 novembre 2017 convention cadre de coopération entre la commur@etien et Pole emploi

= = Occupation illégale du parking de la piscine mypat par des Gens du Voyage — Désignation d'unaavoc
CUUUREEEE | 2017116 | 17 novembre 2017 P 9 parking defa p ‘wak p vag g

oy Occupation illégale d'un terrain municipal du Lqoef des Gens du voyage— Désignation d’un avocat
cmmmomnoo | 2017-117 | 17 novembre 2017
- -

t:tﬂi’“b;"ﬁ T | Mission de Maitrise d’ceuvre pour la construction ldeole maternelle Gambetta. Marché 2016-019. ¢ulace
LSeARSAR s | 2017-118 | 20 novembre 2017 gdaptée - avenant 1

AR Encai T de vente de matériel réformé
TR mmnmmaTn 21 novembre 2017 ncaissement ae vente de materiel rerorme

SEEAEEAAER | 2017-129

Signature d'une convention tripartite entre L’Asstion « AL JISSR » de Meknés, le CPLJ de Cenda Eommune
de Cenon.

% | 2017-120 | 24 novembre 2017
el

EgEzizaass Monsieur MORETTI intervient: « Monsieur le Maire, jai trois questions par rpprt a ces décisions. La premiére

=rzoiEimseazi concerne la désignation d'un avocat. Je voulai@asi nous avions la possibilité de connaitre dason de I'audience

' “45%% du 13 novembre dernier.

=iEzEidEl La deuxiéme remarque concerne la convention caipees entre pole emploi et la ville. Nous n'avoms @u la
“SaeEs convention qui fixe les principes de fonctionnem@ialurais souhaité savoir si vous pouviez nousquoer ces grands

principes qui sont notés sur la décision.

crrattaatoos Etdans le méme ordre dlidée puisque nous n'avasdgpdocument, la convention Meknes @ La popuiadie Cenon, si

SoCETEEEEY ma mémoire est bonne, représente 1/4 de celle ded@dele CPLJ c’est une organisation qui est eceoldepuis des

TEsTEE années sur la commune et qui s’adresse aux jeuersrDais. Je voulais connaitre les actions quirsenoenées dans

SoEs T le cadre de cette convention ? Quels sont les atifists et indirects de cette opération ? »

Z  Monsieur le Maire lui donne les explications suivantesa premiére décision concerne une double procédure,

sesssassns disciplinaire et pénale, dans laquelle la villess'gortée partie civile, la seconde concerne lgpémtion mise en place

qn:iﬁg-ﬁ entre la ville et Péle Emploi en faveur des demarsle’emploi enfin la troisieme concerne la misepéace d'un

x.fa“.b“.\*“f?“’.“ﬁ.%r?.f partenariat avec Meknés pour favoriser l'intégraties jeunes des quartiers, sur le modele du CPLJ.

S TIr T rr N° de feuillet
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| — ADMINISTRATION GENERALE -
1. Approbation du rapport de la CLETC pour 'année 2017

LA

)
S

i
" ;:-:-:— T
53

*
¥
R

e joroba J0UT alne , "
RERZERARER L’évaluation des charges nettes transférées deitp@éalable au transfert de compétence et/ou gfément.

o T T T T T T y . . . . ., -
AR AN C’est la raison pour laquelle une Commission lodidaluation des transferts de charges (CLETQgarése

TAEIAATTE enplace le 4 juillet 2014 au sein de notre Etablisent afin d’évaluer les charges transférées ldarare du processus
st de métropolisation. Celle-ci est composée d’un ésgntant par commune et des 16 membres du group@vade!

-5 o e e . . . . . . .

“SianiaaTs métropolisation qui représentent la Métropole, 4dimembres au total.

L= - - . . . - . . P . a N .
ARy En application des dispositions de I'article 16@ies C V du Code général des impots (CGl), a dszn de
AR EE TR

A'R';?é:% chaque nouveau transfert de compétences, le madgardattributions de compensation peut étre réposé intégrer les
dEoEEY nouveaux transferts de charges opérés. Cette gnviisiervient dans les mémes conditions que celtésues pour la

“SEdso détermination initiale du montant des attributiates compensation : les Conseils municipaux doivepprouver par
cezEszdss délibérations concordantes a la majorité qualifies’agit de la majorité prévue au premier alirall de l'article L.
SRR 521145 du Code général des collectivités territesigCGCT) a savoir : les 2/3 des Conseils munipip@présentant la
' b= = etz - e H P 4
sozizzaszos moitié de la population des communes membres omddié des Conseils municipaux représentant lesd&/3a
ey population des communes membres).
RS ARRIRES Depuis la mise en place des attributions de congtiemsd’investissement en 2017, conformément abis.tlu
B N WL o W L y . . P . . y . . ,
sz Vode larticle 1609 nonie€ du CGI, dans sa rédaction issue de l'article @4adoi n°2014-1655 du 29 décembre 2014
e o e e . epe . - . ~ ;s o s .
srsfzmssns de finances rectificative pour 2014 (1), les dmttions de compensation peuvent étre reviséesnigme par
STETEIRETTY délibérations concordantes du conseil de Métrombégyant a la majorité des deux tiers, et desedisnsunicipaux des
o T T e T . , ,
g&&’ﬂjﬁ%&%ﬁ communes membres intéressées, en tenant compappiart de la CLETC.

oAt e - . . z . y e . .z .
TR In fine, le Conseil de Métropole doit s'assurer dee conditions de majorité requises sont respectée
SessEREAER déterminer le nouveau montant de I'attribution dmpensation & verser aux communes membres ou\lonedes vote
o e T Tt B o . N . o, . . , ,
ShoniimiEe du montant des attributions de compensation sedféaamajorité simple du Conseil de Métropole, ldessa seance du
EEEEEEEIEE ianvi
ﬁfﬁﬁﬂ%ﬁ 261an\{|§r 2(2118. N "  Ia ixation dettribu . _
sioasoiasn Rappel des dispositions relatives a la fixation destributions de compensation N
ﬁﬁ%ﬁﬁﬁﬁ La Métropole doit communiquer aux communes memteedpnc avoir délibéré, le montant prévisionne de
;g;;%v;:;w; attributions de compensation avant le 15 févried'eeercice. Le montant définitif doit étre fixé aulus tard le 31
Goaasumass décembre de année qui suit le transfert.
dioredinag Par ailleurs, les attributions de compensationaweent étre indexées. Toutefois, elles sont retédsuors de
SiEEE LSS chaque transfert de charges sur la base du ragedat CLETC. Ainsi le montant des attributions denpensation est
WS L SR ; 14 : ; Aratinn
soommmziaenn fixé a la majorité simple du Conseil de I'établissmt public de coopération intercommunale (EPCH)lawase du

{

o
)
£
%
<
oo

l}

RN
o

“iiwwsasucy rapportde la CLETC adopté a la majorité qualifiée les communes membres.

E{ﬂgﬂ%&“ Enfin, depuis la Loi de finances pour 2015, le raahtde I'attribution de compensation et les coon#tide sa
zEiEE révision peuvent étre fixés librement par délibiéret concordantes du Conseil de 'EPCI, statualat ajorité des
grmvwﬁw deux tiers, et des Conseils municipaux des communegsbres intéressées, en tenant compte du rapptat@ ETC.

Le rapport de la Commission locale d’évaluation defransferts de charges (CLETC) du 27 octobre 2017

gﬁﬁgﬂﬁ‘”‘% Pour rappel, la Loi de modernisation de l'actiorblmue territoriale et d'affirmation des metropolds
srEmeiimazn 27 janvier 2014 (MAPTAM) a transféré de nouvellesnpétences & La Cub (article 71) dés le 28 jarR@de, et a
srszzzsss transformé, & compter didf Janvier 2015 notre Etablissement en Métropole dedransfert de nouvelles compétences
23 ST des communes membres (article 43). Les compéteraesférées par la loi MAPTAM ont fait I'objet devis rapports
EEEEIZEEsE d'évaluation par la CLETC : le 2 décembre 2014, 7enovembre 2015 et le 21 octobre 2016.

Ces deux premiers rapports ont été adoptés a laritdagualifiée par les 28 communes membres etstie

SZZARZSEEE pase, le Conseil de Métropole a procédé a la mivides attributions de compensation pour I'annés 3fuis pour
oo rannée 2016

N i ) y . T . , . . , N
SRR RN EREAES S’agissant du rapport du 21 octobre 2016, celaifgit I'objet d’'une approbation par le ConseilMétropole a
SEAEA A

SEZEEAEIEED la majorité des deux tiers et des conseils munipigies communes membres intéressées dans le cadaemise en
EEZEEAAEES place des Attributions de compensation d'investissa (ACI) 2017.

e L p . Lok . Avic
S Ainsi, les évaluations des charges transférées7leo@obre 2017 serviront de base pour la révisiea d
EiEsizEriz attributions de compensation au Conseil de Métepal 26 janvier 2018.

A SR Au cours de I'année 2017, la CLETC s’est réunieaxdeprises. Les débats se sont déroulés souéda@nce
e e S sy . ' . . , Ve
Gaaiiaarien de M. Patrick Bobet, avec I'appui des services edens de la métropole.
R Les estimations financiéres relatives aux transfelts compétences suivantes ont été examinéesapar |
T ey

Fy

ol
fidimed CLETC:
. Pt - compétence « vélo »,
Qﬁﬁﬁﬁﬂ:ﬁ - espaces publics dédiés a tout mode de déplacement
R - mutualisation des archives.
TS Enfin, les membres de la CLETC ont été informés :
e - du cycle 3 de la mutualisation qui concerne 4 momes : Begles, Floirac, Lormont, Le Taillan-Médoc,
Faidact - de la régularisation des évolutions de niveauselwice qui sont intervenues entre le cycle luePale la
@f‘f"‘*“@}“"“’“ﬁ? mutualisation et 2017 (13 communes: Ambarés-etdvay Bégles, Blanquefort, Bordeaux, Le Bouscat,
= EE Bruges, Carbon-blanc, Floirac, Le Haillan, Mérign@essac, Saint-Aubin de Médoc, Le Taillan-Médoc).
" el

ZoITIIoT I N° de feuillet
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- de la révision des taux de charges de structila dommune de Beégles suite a la mutualisationodeeaux
services supports.
Les impacts financiers des transferts 2017
SR Les montants & verser ou & percevoir par Bordeagéixddole et les 28 communes membres évaluées par la
TEAGSAALSE CLETC et devant donner lieu & la révision destattions de compensation sous réserve de I'appmblti rapport de
0 la CLETC dans les conditions de majorité requises présentés en annexe 3 au présent rapport aveétail par
% compétence en annexe 2.
AR Au total, la compensation financiére du transferctlarges proposée par la CLETC en 2017 s'élevis& 885
TAAREAEYS: € (attribution de compensation de fonctionnemer@KEA: 235 115 € et ACI : 381 720 €).
P Par ailleurs, I'annexe 3 indique pour informatitiattribution de compensation prévisionnelle desnomunes
R Eé membres pour 2018 en consolidant les transferthdeges évaluées par la CLETC, et la compensatiandiére pour
les communes mutualisant leurs services avec leodéte (régularisation cycle 1,2 et mutualisatignole 3).
% Au total, pour 2018, I'attribution de compensatm®@visionnelle a recevoir par Bordeaux Métropoieserait
=2 a 117 097 015 € dont 21 988 767 € en ACI et 952UBBE en ACF et celle a verser aux communes a 1669 €.
-ﬂ-:;‘:‘-% Pour la commune de Cenon, du fait du transfert alecdmpétence « espaces dédiés a tout mode de
~ déplacement » ainsi que de la compétence « vdlattrjbution de compensation AC sera impactée de86€ en
investissement et 17 555€ en fonctionnement so#35& sur I'exercice 2018.
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Ceci étant exposé, il vous est demandé, Mesdamessi®lrs, de bien vouloir si tel est votre avispagioles
termes de la délibération suivante :
Le Conseil Municipal de la commune de Cenon,
VU Tlarticle 71 Il de la Loi n°2014-58 du 27 jareri2014 codifié a l'article L.5215-20-1 du Code @ext des
collectivités territoriales (CGCT) portant sur laise de compétence de plein droit par la Communatléine de
Bordeaux, en lieu et place des communes membrekffdeentes compétences,
VU Tlarticle 43 de la loi n°2014-58 du 27 janvied®4 codifié a larticle L.5217-1 du CGCT portantr sia
transformation par décret dff janvier 2015 de la Communauté urbaine de BordeauMétropole,
VU Tl'article 43 de la loi n°2014-58 du 27 janvied®4 codifié a I'article L.5217-2 du CGCT portant $iexercice de
plein droit par la Métropole de ces mémes compétgnc
VU l'article L.5211-41 du CGCT portant obligatioe transférer a la Métropole I'ensemble des biermsts] obligations
et personnels relatifs a ces compétences,
VU l'article 1609 nonies C du Code général des itapd
“iwwTaaach VU le rapport d’évaluation des transferts de charagopté par les membres de la Commission locéleatbiiation des
E{ﬂ“ﬁﬂ%"rﬁ‘ transferts de charges (CLETC) a I'unanimité lordadgéance du 27 octobre 2017,
#2772 ENTENDU le rapport de présentation
grmvwﬁw CONSIDERANT que le rapport de la CLETC du 27 octoP017 doit faire I'objet d’'un accord par délibéras
SeemEries concordantes du Conseil de 'EPCI, statuant a lporité des deux tiers, et des Conseils municipags communes
SogEZiEsEl membres intéressées,
Siaiiaiai: DECIDE
CEEEEEAAT Article 1
srEmeirat dapprouver le rapport définitif de la Commissiaotadle d’évaluation des transferts de charges CLEMGlate du
sssssiss 27 octobre 2017 joint en annexe 1
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RNRTEEITEn I rticle 2 :

ﬁﬁﬁ EEsaaiss d'accepter les transferts des espaces publicssiadus modes de déplacement & Bordeaux Métrtgislgue détaillés
dans le rapport de la CLETC approuvé le 27 oct8bde ;

SRS Article 3

=7 d'accepter le transfert de la compétence véloueldgtaillé dans le rapport de la CLETC approu&’lectobre 2017 ;
Article 4 :

CIZEEAEIEED darréter le montant des charges transférées #8328 four les compétences ci-dessus énoncées cotaiiéden
EAREIARESE annexe 2

SIIEETRIEE Afficle 5

zzzmrzz darréter le montant de l'attribution de compermatd’investissement pour 2018 a verser & Bordeagkdyole a
=EziEiz 6 080€ et le montant de l'attribution de compemsatie fonctionnement a verser a Bordeaux Métrogole’ 555€.
IR Article 6

¥ d'autoriser M. le Maire a effectuer toutes les déghas utiles et nécessaires en vue de l'applicatmha présente
wzm  délibération et a signer tout document se rappbéaette affaire.

Qﬁﬁﬁﬁﬂ:ﬁ Monsieur Guichard remercieMonsieur Astier pour la clarté des explications apportées carderka réunion
soZEEsivet de la CLETC, les propos tenus étaient moins congmsibles. Le groupe des élus communistes va cepesddstenir
g= f¢i===§ sur ce vote car il reste par principe opposé & gatttualisation "a la bordelaise". Si les villesBlrdeaux et Mérignac
CliveiiiTe ont trouvé leur intérét dans la mutualisation,edgrniére aurait d0 permettre la réduction deemnlgs publiques ce qui
“rrzasern n'estpas le cas.

A LE LR e ADOPTE A L'UNANIMITE
SEE R 5 Abstentions
AR ARRER Mmes MIRAMONT, BARTHELEMY — M. GUICHARD, CASTAIGNED E, BUQUET

ZoITIIoT I N° de feuillet
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2. Convention de délégation de maitrise_d'ouvrage aveBordeaux Métropole relative a la réalisation de
R travaux neufs et de renouvellement de plantationst ee mobiliers urbains sur la voirie
TEATIAATIR A compter du 1 janvier 2016, la Métropole a repris a sa chargxelicice de la compétence
i « Propreté, plantations et mobiliers urbains siniere. Il s’agit de la régularisation d’une comgete qui aurait d étre
 prise en charge par la Communauté Urbaine de Boxdea2001.
i Cette compétence recouvre les missions suivantes :
-'“:ng__; - Propreté sur voirie métropolitaine
ST o Balayage / lavage sur voie, caniveaux, trottoirs
SERAEEA o Désherbage (voies et trottoirs)
0 Collecte des corbeilles
% 0 Collecte des déchets hors bacs (dép6ts sauvages)
T - Plantations sur voirie métropolitaine
.ﬂf;;.% 0 Aménagement et entretiens des massifs, jardiniptastations et espaces verts sur accotements de
= voirie, ronds points...
o0 Pose et entretien des arbres d'alignements (téligage, abattage)
0 Arrosage (y compris fourniture, pose entretiensage automatique)
- Mobiliers urbains sur voirie métropolitain :
o Fourniture, pose et entretien des mobiliers urbsimespace métropolitain
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Par délibération n° 2015-142 en date du 16 décedi®, le Conseil Municipal a approuvé la conclaosio
d'une convention de délégation de gestion de ceiceeentre la ville de Cenon et Bordeaux Métrop&tar cette
convention, la Métropole délégue I'exercice ded@amble des missions au titre de la compétenceprd€lé plantations
et mobiliers urbains sur voirie » a la commune,@uitinue donc a les exercer, sans transferts gemschumains ou de
matériel.

Le mécanisme financier adopté est le suivant :

- le colt du service, rapporté a sa valeur au 31 mléee 2000 est prélevé sur l'attribution de

compensation
- Bordeaux Métropole remboursera forfaitairement acéenmune, les charges financiéres liées a
I'exercice de ces missions, sur la base du moétaaitié au 31 décembre 2014

AR SAAACA Cependant, cette premiére convention de gestimomeernait que I'entretien de ces espaces.
CEEAA AR Il est maintenant nécessaire de délibérer surdpsnkes d'investissement réalisées.
REEER Ainsi, la Métropole établit, sur proposition dedammune, un programme triennal de travaux neufdeet
idiEidsEET renouvellement des plantations et de mobilier urlsair la voirie. La commune étant compétente pauwgdlisation de
::'Egiﬁqg:g “n ces travaux, d’'un commun accord avec la Métrogeseppérations sont conduites par la commune.
Il est donc nécessaire de conclure une conventmndélégation de maitrise d’ouvrage avec Bordeaux
e - Métropole : le maitre d’ouvrage délégué, la commdeeCenon, réalisera, pour le compte de Bordeauxoéle et
g’ffﬁiﬁ%ﬁ dans le cadre du programme et de l'enveloppe figamcarrétée, la mise en ceuvre des travaux neufdeet
ez renouvellement des plantations et de mobilier urkmir la voirie. Bordeaux Métropole remboursera riemntants
AASSEATESS engagés au titre de ces travaux, dans les limigfigigels par la convention ci-annexée et sur étahpiulatif des
s “2:::22:5:i dépenses. _ _ _ _ _ _ N
SAAARRARER Cette délibération annule et remplace la délibéna?017-47 prise lors du conseil municipal du 24 204.7.
Il est donc demandé au Conseil Municipal de bieraio:
PR - approuver la Convention de délégation de maitrisevilage avec Bordeaux Métropole relative a la
3 réalisation de travaux neufs et de renouvellemenglantations et de mobiliers urbains sur la voirie
EEEEE TR - autoriser Monsieur le Maire a la signer ainsi qué& tlocument y afférent, notamment les avenargs lié
e e aux éventuelles modifications de la programmation
SRR ADOPTE A L'UNANIMITE
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ZEEEZE || - RESSOURCES HUMAINES —

EEREEEEE 1. Modification du tableau des effectifs

x = 1- Service batiment construction :
g8 Afin de pérenniser le poste de la Responsable diiceeConstruction/batiments, il est nécessaireci®er au
it tableau des effectifs un poste d’adjoint technigude supprimer un poste de technicien.

AEARIAARC 2- Direction des Ressources Humaines :
SfEE e La collectivité a donné son accord pour permegraeicrutement direct d’un agent titulaire du graddjoint

Soiniawi e administratif principal de®*classe, par une autre collectivité, sur un poséerips non complet 50%.

SR Il convient de créer un poste d’adjoint administrattemps non complet (50%) et de transformerdstg a temps
FEEEE complet en poste & temps non complet (50%).

Par conséquent, il est nécessaire de : )

45 - Supprimer 1 poste d’adjoint administratif principi@ 2™ classe a temps complet

AR - Créer 1 poste d’adjoint administratif & temps nomplet 50%.

SEEEEET N° de feuillet
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Il est donc demandé au Conseil Municipal de bienloio approuver les modifications au tableau deeoctfs
présentées ci-dessus.
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FEATTANRCR Monsieur Moretti intervient : « Simplement une question, car je n'ai pas puigadr a la commission du
iz personnel derniérement, je voulais savoir commans’erganiser le tuilage entre les deux agents &5Meuxieme

% question, quelle est la durée, si durée il y aceite situation de 2 postes a 50%. Et troisiemeét#, est-ce que nous
=haszst allons recruter un agent a 50% pour faire le connpiéit et étre a 100% sur le poste en question ?»

éﬂ'ﬁ? Monsieur Astier explique qu’'un agent de la DRH a été recruté demips dans une collectivité proche de son domicile
stz et gqu’une réorganisation de la direction sera mi@seprochainement en comité technique.

é}ﬁ-i-‘ié:é Monsieur Moretti répond« Je n’ai certainement pas compris Dominique, egamoi, tu dis une nouvelle organisation
cela veut dire qu'a terme, il y a 50% qui manquemtet « donc il n'y a pas de recrutement d’'un agent &50
- supplémentaire, vous réutilisez les agents en maee une réattribution de missions au sein duiser? »

FEEE Monsieur Astier explique que c’est bien cela dans un premier teoytsau moins.
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ADOPTE A L'UNANIMITE
1 Abstention
F. MORETTI
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2. Modification du régime indemnitaire
Par délibération du 6 avril 2016, la collectivitééfini les conditions de mise en place du régintemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, dpddise et de I'engagement professionnel (R.|.FESH.
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Au 1% janvier 2018, des mesures statutaires vont impacta baisse, le montant des rémunérations degsage
territoriaux et notamment des agents fonctionnaiasla requalification des possibilités d’attrilmut de la nouvelle
bonification indiciaire.

Compte tenu de ces éléments, il est proposé d’augmee 10€ brut les montants pour les catégouieastes :

- Cotations 1 a 5 pour les agents de catégorie C

- Niveau N-4 (adjoint au chef de service ou chargésion) pour les agents de catégorie B.

Il est donc demandé au Conseil Municipal de bienloio approuver ces modifications a compter dujdnvier
2018.
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R TAAACA Monsieur Guichard déduit de cette présentation qu'il s’agit de neettn place une compensation de I'action du
SOEETESEST gouvernement, qui s’ajoute au gel du point d'indiclequé depuis plusieurs années déja. |l soulmaiteifester son

e e e el . s s . . L o .
iaiian soutien a I'égard de cette catégorie de salarigésa maltraités en permanence par les pouvoisqsu
A Monsieur Moretti intervient« Alors, je ne suis pas totalement d’accord aveque vient de dire Max, parce que

;—E;ﬂ%ﬂ-ﬁgﬁ la compensation on ne dit pas qu’elle est totale.d® simplement qu’il y a une compensation & haute 10€ bruts.

La premiére remarque, est ce que la compensatianvreola perte de salaire des fonctionnaires de @epPo

T < Deuxiemement, lorsque I'on prend la délibératioawtil 2016, on trouve un €élément dans la partie &iiaire, qui me

gfﬁ’“y?"”“ semble étre intéressant pour compenser en totilitgerte. Elle permet aux fonctionnaires de la neaile ne pas

ssmnziinezesr perdre. Je vous lis le paragraphe @ « Dans I'évalité ou le montant de I'attribution individuelle'wh agent se

sEAEAEAER trouverait diminué du fait de I'application d’'uneuvelle réglementation, son montant indemnitairgégaeur pourrait

: SIS Ui étre maintenu en application de l'article 88 ideloi 84-53 du 26 janvier 1984 modifié ».

Laﬁﬂiamﬁ;ﬁ Ce que je vous demande Monsieur le maire, c'esladser le niveau de rémunération des fonctionmide la

: commune en appliquant cet article 88. »

ass Monsieur le Maire précise que l'augmentation de la CSG va s’ajopten diminuer le salaire net des agents. La
=% collectivité, méme si elle est en désaccord avéte ceesure, se doit de I'appliquer. Cependant,réftexions sont en

cours pour compenser cette baisse

SEELEIELEED Monsieur Moretti poursuit« En relisant également, il y a éventuellementigqes chose a mettre en place dans la

EEREIZAESE durée c'est le complément indemnitaire annuel gitigarti justement du RIFSEEP. Il permettrait dampenser les

“oomsnnssen pertes de salaires pour les fonctionnaires. Je diascord avec vous, ce n'est pas une mesure pasda commune,

ZEZx c'est bien une mesure nationale qui a un impactlswalaire des fonctionnaires. Mais comme vousxete le dire,

=Eziesiz Monsieur le Maire, ce sont les petites catégorigissgnt impactées. Dans le cadre du travail quesvaiez mené, il y a

“SiES quelques mois avec les syndicats, le premier dbjgétait d’améliorer le pouvoir d’achat des agerdans le cadre du

contrat de progres social. La nouvelle bonificatiodiciaire était de I'ordre d’une cinquantaine dieos. A moins que

les documents que j'ai consultés sur le net nens@ias a jour, je n'ai rien trouvé indiquant querauvelle bonification

. =zt indiciaire soit de 10€ bruts par mois. »

Qﬁﬁﬁﬁﬂ:ﬁ Monsieur Astier précise que la suppression de la NBI représepteraoyenne pour les agents de catégorie C impactés

SoEEESES une diminution de 187 € annuels et que la compimsptoposée est & hauteur de 120 €, pour 'engedds agents de

ZiiEs catégorie C. A cela s'ajoute effectivement la nseplace de groupes de travail sur le complémelemimitaire annuel

ggﬂ}xﬂ?w: dans le cadre du RIFSEEP. Cependant, la collegtivitst pas en mesure de compenser toutes les enegue peut

#Fxzzrzn prendre Etat et qui conduisent a une perte dairgapour les agents.

@f‘ﬂ“gf“’“‘*ﬁ? Monsieur Guichard préférerait lui aussi une compensation de 100%i,&n sachant que la ville n'aura pas les moyens

: SEE financiers de répondre a toutes les baisses uliate alerter les fonctionnaires sur leur situatiénérale et sur celle de

" el

ZoITIIoT I N° de feuillet
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la commune, qui semble étre un frein a la politigéeérale du gouvernement et qui selon lui pouétaé appelée a
disparaitre.
Monsieur Moretti ajoute « je ne sais pas si c'est la derniére interventsmplement en calculant vite fait si nous
SIEEEZEEEE mettions une compensation par exemple & 15 € pis amserait & 180 € pour 187€ supprimés par rapgoce que
TEAASAATEE disait M Astier tout & 'heure. Je vous proposaeddle trouver un systéme qui permette de ne pasepautant et ca
iz donne le temps de la discussion sur la mise erepdiaccomplément indemnitaire annuel dont je vousaslé tout a
% I'heure. Quand on fait le rapport, 5€ par mois stexactement le débat sur le montant de la balsseAPL. Je me
=Zhaszst permets donc de vous alerter la-dessus parce gaterune fois ce sont les bas salaires qui seroptus touchés ».
éﬂ'ﬁ? Monsieur le Maire rappelle que cette réforme s’integre dans le cgédnéral des réformes menées par le gouvernement
driiiil (suppression de I'ISF, diminution de I'impdt sue $ociétés ...) et que la collectivité a ouvert légatiations afin de
“FiAsEs limiter impact de cette réforme sur les agents.
Monsieur Astier rappelle enfin que toutes les discussions relgtiveette délibération ont eu lieu en commissiob le
% décembre dernier et que pour des raisons budggtdirga pas été décidé pour le moment d’alledel& de 10€ par
TEEE mois de compensation.
ﬂfi;vi ADOPTE A LA MAJORITE
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3. Renouvellement du contrat du technicien informatige
Lors de sa séance du 9 novembre 2016, le conseitipal de la Ville de Cenon a autorisé Monsieumigire

a recruter un agent contractuel sur le poste dmieien informatique.
Ce contrat arrivant & échéance, il convient aujbuidde se positionner sur son renouvellement dassconditions
suivantes :

- Contrat d'un an sur le grade de technicien teietc temps complet & compter dfl fanvier 2018 et une

rémunération basée sur I€ dchelon de technicien territorial assortis desps correspondant au poste.
Il est donc demandé au Conseil Municipal de biaerloioapprouver ce renouvellement de contrat.
ADOPTE A L'UNANIMITE
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Il - CULTURE-COMMUNICATION-ANIMATION
1. Convention Pluriannuelle d'Objectifs Ville/OCAC —autorisation de signature

L'Office Culturel et d’Animation de Cenon (OCAC) tarvient depuis de nombreuses années sur le tegrito
cenonnais. Par son engagement et la qualité deastion, 'OCAC représente un partenaire incontoblmade la
“iiwwsaauch politique culturelle et d’animation de Cenon.
E{ﬂ“ﬁﬂ%"rﬁ‘ La Convention Pluriannuelle d’'Objectifs et d&nancement entre 'association et la ville pirgn fin le 31
Aﬁ-ﬁ:ﬁ décembre prochain, il est nécessaire de renougel@artenariat en passant une nouvelle conventiemgale du ¥
e janvier 2018 au 31 décembre 2020.
it Le projet de convention soumis au vote des coessithunicipaux doit donc permettre de définir lesiaiités de
partenariat entre la ville et 'OCAC pour les 3 graines années. Cette convention pourra étre réedsii besoin par
g < avenant.
gﬁﬁgﬂ?’.‘”‘% Il est donc demandé au Conseil Municipal de bieunloio autoriser Monsieur le Maire a signer cetteuvelle
STEESTIIIET convention ainsi que tout document s’y afférent.
SMAAANRAR ADOPTE A L'UNANIMITE
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G200 IV - ADMINISTRATION FINANCIERE

: 1. Admission en non-valeur et annulation de recettesrécouvrables

LRI, Des dettes des années 2008 a 2017 générées pérleritation de certains services municipaux (notamt
“Z% restaurants scolaires), sont irrécouvrables cotepie de la situation des familles.

Apreés poursuites infructueuses des services derigeption, et études des dossiers, Monsieur leeMampose au
SrELEIELEED Conseil Municipal, d’admettre en non-valeur cegedeirrécouvrables qui se totalisent & 13 164,248 d 340.94€ de
GEAZIAELEE dettes éteintes par un jugement suite a une proeéiuliquidation judiciaire ou de rétablissemesrspnnel.
SR Ces deépenses seront prélevées sur les créditnibitgs des lignes budgétaires 6541 .01 pour Asiom en
Zzmasz non valeur et 6542.01 pour créance éteintes.

S EEETE Il est donc demandé au Conseil Municipal de biemlaio autoriser Monsieur le Maire d’admettre en nabeur
SUEES ces dettes irrécouvrables d’'un montant total d&@GB24 €.

ADOPTE A L'UNANIMITE

sty 2. Ajustement de la provision pour dépréciation des @ances douteuses

R Il est nécessaire de procéder a I'ajustement geoldsion pour dépréciation des créances doutelé&asconstituée
s fﬁ-ﬁﬂé par délibérations en 2013, n°2013/170, en 201412188 en 2015, 2015/125 et en 2016, 2016/156.
e En effet, dans un souci de sincérité budgétairdratesparence et de fiabilité des résultats detimmoement des

Ziisest collectivités, la constitution et I'ajustement desvisions pour créances douteuses constituentiépense obligatoire
@f‘f"‘ﬂ“\g:f’“*’“‘*’“ggf‘ selon la réglementation.

ZoITIIoT I N° de feuillet
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6 739 722,24
4 603 186,443
2136 535,81

6 739 722,24

3 897 195,34
2 000 000,00
1181 040,%9
150 000,0(

566 155,90

3 897 195,34

Financement Prévisionnel :

Financement Prévisionnel :
120 479,75Emprunt

82 085,26Indemnisation RFF
559 818,58Autofinancement

151 597,3p
1109 685,34
3593 696,12

DCM n° 158 du 14/12/2005
DCM n° 174 du 20/12/2006
N° de feuillet

DCM n° 177 du 19/12/2007
DCM n° 196 du 18/12/2008
DCM n° 36 du 01/04/2010
DCM n° 01 du 25/01/2011
DCM n° 03 du 08/02/2012
DCM n° 54 du 10/04/2013
DCM n° 84 du 23/04/2014
DCM n° 38 du 14/04/2015
DCM n° 94 du 30/09/2015
DCM n° 37 du 06/04/2016
DCM n° 98 du 28/09/2016
DCM n° 40 du 12/04/2017
DCM n° 76 du 26/06/2017
Montant T.T.C. :
DCM n°01 du 25/01/2011
DCM n° 03 du 08/02/2012
DCM n° 29 du 28/03/2012
DCM n° 54 du 10/04/2013
DCM n° 84 du 23/04/2014
DCM n° 38 du 14/04/2015
DCM n° 40 du 12/04/2017
DCM n° 76 du 26/06/2017
DCM n° 142 du 13/11/2017

Montant T.T.C. :
DCM du 01/04/2015 (DOB)

5 109,31 Autofinancement

7 700,00
13 739,38Région

6 739 722,24
Imputation budgétaire2313 /213 Op 24
9 603,27

3897 195,39
Imputation budgétaire2313 / 41206 Op 36

13 545,60Bordeaux Métropole

890 139,69
345 000,0p
196 879,14
482 838,94
3 055 000,0p

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
4

isation
isation
isation
isation
isation
isation

isation
isation
isation
isation
isation
isation
isation

isation
isation
isation
isation
isation
isation
isation
isation

- 2°M actuali

2°™actua
3*actua
4°™ actua

2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

- Création
ere

- 17" actua

- 6™ actual

- 7" actuali

- 8™ actua

A.P. 30 : Agrandissement Cimetiére Saint Paul :
- Création

uite au vote du BP, il convient d’ajuster les @géde paiement comme suit :
Suite au vote du BP, il convient d’ajuster les @stde paiement comme suit :

.P. 26 : Réhabilitation Tennis:

Crédits de Paiement :
Crédits de Paiement :

A
S
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6

517 510,
180 000,90

]
J

697 510,34
2

697 510,34

3 000 000,90
3457 900,00
6 457 900,0(?

6 457 900,00
490 327,42

490 327,4
490 327,4

Financement Prévisionnel :
Financement Prévisionnel :

60 327,42Autofinancement

250 000,00

Financement Prévisionnel :
1 176,00Autofinancement

24 085,36Bordeaux Métropole

413 000,00

0,00 Autofinancement

252 900,0PEmprunt

700 000,00
N° de feuillet

DCM n° 38 du 14/04/2015
DCM n° 40 du 12/04/2017
DCM n° 76 du 26/06/2017
DCM n° 142 du 13/11/2017
Montant T.T.C. :
DCM du 02/03/2016 (DOB)
DCM n° 37 du 06/04/2016
DCM n° 98 du 28/09/2016
DCM n° 40 du 12/04/2017
DCM n° 142 du 13/11/2017
DCM du 02/03/2016 (DOB)
DCM n° 37 du 06/04/2016
DCM n° 40 du 12/04/2017

DCM du 15/03/2016 (DOB)
DCM n° 40 du 12/04/2017

750 000,00
750 000,0p
750 000,00
750 000,0p
750 000,00
1 755 000,0p
6 457 900,0(
Imputation budgétaire : 2135/ 02001 Op 31
180 000,00

490 327,47
Imputation budgétaire : 2051 / 02007 Op 32

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

259 249,00

697 510,36
Imputation budgétaire : 21280/ 02602 Op 42
Montant T.T.C. :

>

>

>
Montant T.T.C. :

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

2015
2016
2017
2018
A.P. 31 : Travaux Accessibilité des Equipements plibs :

Suite au vote du BP, il convient d’ajuster les @gtde paiement comme suit :

1°® actualisation

- 2™ actualisation

- ¥ actualisation

- 4™ gctualisation

- 1ére actualisation
- 2éme actualisation
- 3éme actualisation
- 4™ gctualisation

- 1ére actualisation
- 2éme actualisation
- 1ére actualisation

- Création
- Création

A.P. 32 : Schéma Directeur Informatigue 2 :
Suite au vote du BP, il convient d’ajuster les @gtde paiement comme suit :
- Création

2016
2017
2018
A.P. 33 : Vieille Cure

Crédits de Paiement :
Crédits de Paiement :

Suite au vote du BP, il convient d’inscrire lesdite de paiement comme suit :

Crédits de Paiement :

S S s
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Il est donc proposé au Conseil Municipal d'autoriéengagement, la liquidation et le mandatemers dépenses
d'investissement suivantes :
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SEEsEEREEel | Imputation | Service | Libellé de la Dépense Montant
Aasissiass | Dépenses Réelles
T 12152/814 VRD G4 — Programme de reconstruction du parc d’éclaipadgplic 78 80(
AmEEEESER | 21318/02001 Bat. Suivi Trx | Mise aux normes batiments 25 000
238/01 Fluides Travaux de chaufferie 21 500
CSEEITENE 2184 - 02010 Finances Mobilier 4 000
i 2033/02001 Finances | Insertion 4 000

R

.l'.-:.l'.-':-

e

nEammnaa TOTAL 133 300
sz |l est donc demandé au Conseil Municipal de bierlaipautoriser :

- I'engagement, la liquidation, le mandatementdiggenses d'investissement énumérées ci-dessus ;

Zxmizh o - |areprise de ces crédits au budget 2018.

EEER ADOPTE A L'UNANIMITE
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V — POLITIQUE DE LAVILLE -
1. Conseils Citoyens— Quartiers prioritaires de la Pdligue de la Ville - Dépenses de fonctionnement

Dans le cadre de I'Article 7 de la loi de prograntiovapour la ville et la cohésion urbaine en date2d février
2014, ont été mis en place a Cenon, deux constigeas, sur la durée du Contrat de Ville 2015-2020

- l'un, situé dans le haut-Cenon, pour le quartiéarfiaire de la ville (QPV) « Palmer-Saraillére-&id5-la

Maregue »
- lautre, dans le bas-Cenon, pour la partie censendu QPV Bordeaux-Cenon : Benauge-Sellier-Léo
Lagrange.

La ville de Cenon apporte son soutien logistiquees instances de concertation, notamment par la &nis
disposition de salles de réunion, et un accompagnerggulier de la Direction Cohésion Sociale didile.

La commune de Cenon a déposé des demandes deefimamicauprés des services de I'Etat, au titre chir@o
de Ville 2016 et 2017, pour I'accompagnement ehift@tion des 2 Conseils Citoyens, afin de les a@deur
structuration.

S Dans le cadre de la Dotation Politique de la VR@L7, une subvention a été accordée aux deux t®nsei
&i_e.ifxé;&ﬂ:;:ﬁ citoyens pour l'achat de petits matériels. Ces eobons accordées par les services de I'Etat séréeg par la
SEEEEEAESE commune, car les deux conseils citoyens ne sepssnencore déclarés en association loi 1901.

ST Aussi, de ce fait, il est nécessaire de faire efespue les membres des deux colléges « habitatts acteurs
oz locaux » ddment mandatés par leurs instances, guitigsenéficier de remboursements de dépenses tesiréet

; ; notamment les formations et déplacements effeqtaésle compte du Conseil Citoyen) sur piécesfjaatives dans la
Ermaiaaiis limite des frais engagés et du budget alloué (Bemsle du budget pour les actions de formations cetr pes
3553.@?‘% Eﬁﬁ remboursements de frais étant de 1500€ par Cafeséuartier).
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ShnnSinEn Les frais engagés par les conseillers citoyensbitdras » et « acteurs locaux » (ddment désignés greété
' = préfectoral en date du 4 mai 2015 pour le haut Gestaarrété préfectoral en date du 20 juin 2016 @bas Cenon)
srzisziisi: devront étre conformes et en adequation avec Issionis dévolues aux conseils citoyens. lls ser@mbourses sur
Satiaars présentation de justificatifs sur limputation 6228242,

S g Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouwdaitoriser la prise en charge de ces dépenses.

soooz=srssst Monsieur le Maire rappelle qu'un important travail est engagé enepariat avec la déléguée du préfet.
R R ADOPTE A L'UNANIMITE

SR 2. Ambassadeurs du développement durable — Conventiavec Unis-Cité

B L’Association Unis-Cité a proposé a la Ville de ©mende renouveler les actions de promotion de
I'écocitoyenneté et de sensibilisation de la pojhaau respect de la propreté urbaine, menéesoemman depuis
ZEEEEEEEr quatre ans.

: :ﬁ Elle met ainsi a disposition de la commune quatientaires en service civique a mi-temps. Ces jswont
snamiEafiaes formés au développement durable, afin de promoulaiprévention des incivilités, tels les dépotsvaaes, et
-;,::éa;%;e;,}é;%;;;ﬁ I'information de la population sur les démarchedadeommune et de ses partenaires en la matiére.

EEEERE R Les interventions se déroulent deux jours par seepantre octobre 2017 et la fin juin 2018, soikarvice de

et O e 9 mois

S e Pour le financement de ce projet et I'accueil de jgines selon les régles relatives au servicejayiil
iEssT convient de renouveler la subvention annuelle 68G€ & Unis-Cité.

SEEEEE SRR A cette participation communale s’ajoute une conitibn au complément mensuel de leur bourse, vgragée
e, ) A L tcipation « 4 ¢ oo _

I'intermédiaire d’Unis-Cité, s'élevant a 53,79 €pdés le £ février 2017 par volontaire.

ZoITIIoT I N° de feuillet
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Par ailleurs, il a été convenu qu'ils peuvent tougobénéficier de repas gratuits au restaurant cipalj ainsi
gue de la mise a disposition d’'un local équipéééphonie et informatique, pour I'accomplissemenialr mission a
Cenon.
SR Une convention, annexée a la présente délibérafamalise ce partenariat jusqu’au 30 juin 2018ecv
TEAESAATEE possibilité expresse de renouvellement pour unéeddiun an.
2 |l est donc demandé au Conseil Municipal de biarlaio:
% - approuver la convention avec I'association Uniig@ans le cadre de I'opération des Ambassadeudgdeloppement
ST durable,
éﬂ'ﬁ? - autoriser Monsieur le Maire a signer cette cotie@ret tout document s’y rapportant. )
S ADOPTE A L'UNANIMITE
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%ﬁﬁﬂfﬁ? VI — SERVICES TECHNIQUES - URBANISME - ECONOMIE
3 % 1. Arrété du cadre de vie et engagement de la Ville deenon aupres de I'Association des Villes pour la
et Propreté Urbaine (AVPU).
ﬂ}f% La ville de CENON souhaite conforter le cadre de d& ses administrés en adhérant a I'Associatisnvilies
% pour la Propreté Urbaine « AVPU ».
Les principaux objectifs pour les villes adhérerted’ AVPU sont de :
S’améliorer: chaque collectivité adhérente s’inscrit dans uabnté d’amélioration du niveau de propreté de
I'espace public.
S'évalue : la ville se dote des moyens de mesurer le phjsctivement possible le niveau de propreté de son
espace public et ces éléments de mesures fonétl'dhjne validation a valeur nationale reconnue.
Se situer: Les efforts accomplis pour obtenir une progm@sgieuvent se comparer et leur analyse montrera pat
quels moyens on peut étre plus performant.
- Communiquer. adhérer a ’'AVPU traduit la volonté politique &veur d’'une meilleure propreté. Elle confere a la
collectivité, la capacité de pouvoir afficher caggagement par une communication spécifique.
L'évaluation sera réalisée tout au long de I'angiiee a une grille de mesure adaptée.
Le colt d’adhésion a 'AVPU est fonction du nombdieabitants, pour Cenon le montant annuel conforeré@m
a la grille suivante est de 900€ :
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100 € pour les collectivités de moins de 5 000 taals

ERS 500 € pour les collectivités de 5001 a 20 OGtithats

IEARIRANIR 900 € pour les collectivités de 20 001 & 50 Oagitants

AR R 1200 € pour les collectivités de 50 001 a 100 ledigitants

' RARER 1600 € pour les collectivités de 100 001 a 250 ldifitants

TSR 2000 € pour les collectivités de plus de 250 OsMditants

AR RERAREA 2000 € pour les fédérations et associations psufeselles

i Conformément aux statuts de l'association, posictlectivités locales et les EPCI, la demandelliésion a

=% lassociation doit également étre accompagnée dertanation de deux représentants, I'un pris paesimembres élus,

| le second pris parmi les membres de I'administna¢ipdésigné par le Maire.

CSEEEEEEEEE Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir

R R R AR .

LmhnnEnnnET - Approuver les statuts ci-joints,

: ﬁ'ﬁ'ﬁ&a - Autoriser Monsieur le Maire a signer la conventibadhésion a ’AVPU et tout document s’y rapportant

RS - Inscrire la dépense au budget de I'exercice 2018 ;

»i«anﬁ«éﬁ - Désigner un représentant de la ville pour siégesedude I'association

- Monsieur Moretti prend la parole« simplement une remarque, je pense qu’en intennéoit pouvoir étre en capacité de

SASAZELEEE mesurer ces éléments tel que le propose cetteiatisac Le deuxieme élément, c’est que I'on potritiégrer dans les

SEEEITIETY conseils citoyens ou les conseils de quartier,uivi &t une évaluation de ce genre de chose. Ebisiéme élément, 900 €
sammzniAR divisés par 5 euros ca fait 180 personnes qui @mapu avoir 5€ supplémentaires sur les 10 envisagé

h' .ﬂ:;“ti:é:ﬂ;:f:i Monsieur le Maire précise que les représentants proposés sont Mmee Raouilleau pour les élus et M Thierry

sRFizEnaczi Lafaye pour les fonctionnaires.
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ADOPTE A L'UNANIMITE
P 1 Abstention
o) F. MORETTI

SEELE R 2. Convention et attribution d’'une subvention & I'assaiation « AFAV » - Association Frelon Asiatique
EAAREARAS Vespavelutina
SR Dans le cadre de la lutte contre le frelon asiatifassociation AFAV s’engage aupres de la Ville@enon a lutter
SEEEEEESST contre cet insecte classé comme nuisible, en vie pi®tection des insectes pollinisateurs et deddiversité.

R Cette Association intervient dans le respect degeséen vigueur et de la réglementation européenndtre de
“SiiEh Iutilisation de produits biocides visant a limiterprolifération des frelons.
A En adhérant a I'association, « L’AFAV » s’engagétervenir sur le territoire communal a titre giapour toutes
<% interventions sur les frelons auprés des admisisfué en feront la demande.

ZoITIIoT I N° de feuillet
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Afin de pouvoir intervenir, une convention serangig pour une durée d’'un an a compter Yjahvier 2018 et pourra
étre renouvelée par délibération entre I'associatidAFAV » et la Ville de Cenon.

Les crédits nécessaires a I'adhésion sont prévbsi@dget de I'exercice en cours (Imputation 6574)
- Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouditoriser Monsieur le Maire a signer la convenfointe et a
% verser la participation financiére a 'associatioAFAV » pour un montant de 2000 €.
R ADOPTE A L'UNANIMITE

e
T
L

iL
3
e
=
AL
2
>
7

% ..
(05

e
i
) »
1
- }}'=-'=-%

L
§ iz
¥
:
5yt

o
(5

.l'.l'.-:.l'.l

Snni 3. Cotisation 2018 — Hauts de Garonne Développement
’“'HE% L'Association Hauts de Garonne Développement a pijet de participer a des missions d’animationlet
sl coordination pour des projets ouverts sur sonttémel La Ville a décidé d’adhérer a I'associatidauts de Garonne
SEEEEIE Développement par délibération en date du 5 jarhgen.
Les statuts de I'association prévoient que les breminstitutionnels de I'association versent cleagunée une
“iih cotisation annuelle déterminée par le Conseil d’Adstration. Les cotisations sont affectées ausfda fonctionnement
iz de I'association.
.Lgﬂfi;-?-% Le montant de la cotisation 2018 est de 24 03%€usoeuro par habitant.

= = Le travail de I'association sur I'année 2017 pereles 4 axes suivants :
» Création et reprise d’entreprises :

- Aide a la création d’entreprises et ateliers peardorteurs de projets

- Sensibilisation a 'Entrepreneuriat pour les 18-aBs

- Orientation et accompagnement des candidats efudesntrepreneurs, dirigeants de société pour

le développement de leur entreprise
» Développement des entreprises :

- Offrir aux entreprises de moins de 2 ans du tereitties mémes prestations qu’une pépiniére sans
le volet locatif (pépiniere « hors les murs ») awgt accompagnement sur le terrain (dans
I'entreprise ou a la demande de la commune...)

Organisation (Rencontres Inter Entreprises) etigpation aux animations en faveurs des
: entreprises
FEERE - Soutien a la transmission et la reprise d’entregris
» L'implantation des entreprises :
- Valoriser le territoire de la Rive Droite a travégssolet économique : actions de communication,
fhetee=c présence plus importante sur les réseaux sociaux......
R TAAACA - Faire remonter toutes les demandes d’implantatienteprises
g::::::::::&:é;: - Travailler sur les disponibilités fonciéres et intiligres
' SREaE AR > Ressources humaines et emploi (liens entreprisesgioi) :
P - La promotion de la Mixité et de la Diversité enreptise : action de découverte des métiers au
R sein des entreprises, opération Egalité ProfessitnRemme/ Homme
- Animation et promotion de la charte de la Diversité
3 SRR - Faire découvrir des métiers porteurs et les engeprdu territoire, a travers I'organisation de
CEEEE A visites d’entreprises, de centres de formation
ST e Il est donc demandé au Conseil Municipal, de bisulair :
SRR » adopter la convention de partenariat avec l'astocidlauts de Garonne Développement.
= b e » autoriser Monsieur le Maire & signer la convention.
SEARIAAATA > verser la cotisation 2018 correspondante, relativadhésion de la Ville
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oanaesina st Monsieur Guichard demande & avoir communication du bilan d'activié$lauts de Garonne Développement.
: ADOPTE A L'UNANIMITE

SEELE R 4. Déplacement provisoire du marché hebdomadaire

EERRIARAZA Le déplacement du marché hebdomadaire, est rermhssaire, courantltrimestre 2018, en raison des travaux

Soonsnnsssr d'aménagement  prévus place Frangois Mitterrandif@mément aux dispositions de l'article L 2224-d8 Code

FEEIFEEIE Général des Collectivités Territoriales, I'assereblibérante doit entériner cette décision ap@sswtation des
=msmser organisations professionnelles représentativesadams non sédentaires. Ces dernieres ont étéiitées par le service

TwawEs  emploi/marché le 10 novembre 2017, elles ne s’oppigsas a ce déplacement.

Le marché sera donc installé le long de I'avenue&ht Auriol et rue du Professeur Langevin, comf@&ment
So@uiiitizs au plan ci-dessous.

ST Il est donc demandé au Conseil Municipal de bieunlaio autoriser le déplacement du marché jusqunlaes

Eﬁﬂﬁﬁﬂﬁﬁ travaux de la place Francois Mitterrand

S TIr T rr N° de feuillet
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L’Association FAIRE a élaboré un bilan annuel, veneompléter les évaluations intermédiaires ded@mpagnement
Scolaire, réalisées au cours de l'année 2D&ilan annuel communiqué par « FAIRE » egtlidé en trois
parties : 1. Bilan Qualitatif — 2. Bilan Quantifati3. Bilan Financier.

TIZEEZYEYE 1 - Bilan Qualitatif

RS ARSI ER - Accompagnement Scolaire cette action s'inscrit dans le cadre de la ChadgdNale de '’Accompagnement a la
S Scolarité. L'objectif est de corriger les inégalit@ 'accés aux savoirs, soutenir les enfants tansscolarité, les
aider & s'organiser dans leur travail scolaireeefr lapporter une ouverture sur le monde qui lesueat en
SRR travaillant en étroite collaboration avec les ptseat les enseignants.

FEEIFEEIE 2 - Bilan Quantitatif :

e -Du 1* janvier au 10 juin 2016, 9 sites élémentaires sites secondaires avec 144 enfants inscrits (E20edtaires
RERAAR et 24 secondaires) pour un total de 101 famillesaBrement assuré par 14 intervenants salariésletriévoles.

ey - Du 3 octobre au 31 décembre 2016, 9 sitmditaires, 2 sites secondaires avec 153 enfar@®dula 5™ (128
primaires et 25 collégiens) sont inscrits a 'acpagnement a la scolarité, ce qui représente 10ifldam
ey - Sur I'année 2016, le personnel permanefitdsociation était composé de 3 salariés :
= ::Eﬁ » 1 Directrice,
'%'1:3";“ » 1 Responsable financiére a % temps,
» 1 Coordinatrice de '’'Accompagnement Scolaire adtpejusqu’en juin 2016.
3 - Bilan Financier :
La compensation annuelle, allouée a I'associdAIRE s'éleve a 41 850 €
Le Bilan Financier présenté par I'Asstiolm FAIRE, toutes charges et recettes confonddei& état d'un
déficit de 2 708 € pour le volet n°1.
Le montant de la COSP est intangible. Tousefibiest prévu dans la convention signée le 2@mibdce 2014 entre la
Ville de CENON et I'Association FAIRE, que le montade la compensation versée doit couvrir les coéiss
imposés a l'opérateur sélectionné. |l s'agit dopaur répondre a notre engagement contractuetawpenser le
surco(t du volet n° 1, pour un montant de 2 708,00
L'Association a réalisé sur I'exercice 2016tavail de maitrise de sa gestion. En ce seres,sédkt rapprochée de
I'équilibre budgétaire, en maintenant une qualiéépdestations qui a contribué a augmenter sigtifieaent son
activité a la rentrée scolaire 2016/2017.
Le montant a compenser pour le volet 1 s'éiitvelonc a2 708 €
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cizazaaics) BILAN VOLETS 2 et 3 - Association LES FRANCAS DE LA GIRONDE : Aniniett et Gestion de I
simosner ) ALSH LA RE D’EAU 3/6 ans, Eveil Culturel « A Peftas », Classes de Découverte, Temps d’Activitéadegiques
REEZE (TAP), Accueils Périscolaires Maternels (VOLET N°&2 Animation et Gestion de 'ALSH TRIBOULET 6/8hs
ST Classes nature, Temps d'Activités Pédagogiqgue®TAccueils Périscolaires Elémentaires (VOLEBN®
amsmzzass L'Association LES FRANCAS DE LA GIRONDE a présenté@ bilan annuel, décliné en trois parties : 1. Bila
: : Qualitatif — 2. Bilan Quantitatif - 3. Bilan Finaiec, venant compléter les bilans intermédiairesi201

L‘cﬁﬁﬁgﬁmﬁﬁﬁ Il ressort de ce bilan que I'’Association a remplirsission de maniére satisfaisante en ce qui coedes Accueils de
sompsmoesst | oisirs Sans Hébergement (ALSH), les Temps d’Ags/Pédagogiques et les Accueils Périscolaires.

somsssroest VOLET 2 (3-6 ans)
' swanin Lafréquentation
SZSETSTITS Centre de Loisirs LA RE D’EAU @ 59 361 heures/entfpour 58 500 heures/enfant contractualisées.

=it Accueils Périscolaires et Temps d'Activités Pérates: 73 959  heures/enfant pour 82 350 heurtssie
: contractualisées.
sz e bilan pédagogique est fourni en annexe.
smnmamsss: VOLET 3 (6-12 ans)
Aosssssas La fréquentation

iz#EE%  Centre de Loisirs TRIBOULET 57 656 heures/enfantrptb 800 heures/enfant contractualisées.

SomhEis Accueils périscolaire et temps  d'activités  périsgels 137 676 heures/enfant pour 111 200 heufesten
ERREE R R contractualisées.

s Le bilan pédagogique est fourni en annexe.
Eanaianaia BILAN FINANCIER

SAESEEE SR VOLET N°1 : ASSOCIATION FAIRE ACCOMPAGNEMENT SCOLAI RE 6/12 ANS

CHEETITETN L a Compensation d’Obligation de Service Public afieuallouée a I'Association FAIRE pour le Voletsléleve 341
AT ot -\.-: 850 €

mrasr Charges 2016 ovivviviiiiii i 156 555

GAEEEEEETE PrOQUILS 2016 errerveseire e e - 153 847

ST Déficit ......... 2708 €

ZoITIIoT I N° de feuillet
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